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ALUNO:

CURSO:

CST EM GESTAO PORTUARIA

COMPONENTE CURRICULAR:

PROJETO DE EXTENSAO | - GESTAO PORTUARIA

PROGRAMA DE EXTENSAO:

PROGRAMA DE CONTEXTO A COMUNIDADE.

FINALIDADE E MOTIVACAO:

A finalidade da extensdo no Programa de Contexto a Comunidade é dedicar-se a area
educacional e o transferir do saber, desenvolvendo e capacitando a comunidade local
e agregando conhecimentos por meio de projetos e atividades pedagodgicas
extensionistas. Nesse programa é possivel a ministracdo de palestras, aulas de
monitoria e cursos, fomentando a aplicacdo desses temas no meio empresarial,
portuario e comunidade local. Os temas sugeridos sdao de: gestdo de pessoas,
administracao, legislagcao aplicada, economia e contabilidade. Esses temas podem ser
desenvolvidos por meio de debates da comunidade local rural, participagdo em
projetos sociais, projetos coletivos multidisciplinar e trabalhos voluntarios. Os locais
gue poderdao contemplar esse projeto extensionista podem ser: parcerias com a
prefeitura; associacdes de bairros, escolas, parcerias com empresas publicas e
privadas do setor portudrio; desenvolvendo projetos e prestando consultorias e
servicos técnicos para a sociedade

COMPETENCIAS:

| - Gerenciar pessoas;

Il - Gerenciar projetos ambientais e de recursos humanos;
Il - Administrar organizacoes;

IV - Realizar vistorias, pericia, laudos e parecer técnico.

PERFIL DE EGRESSO:

O perfil do egresso idealizado pela IES para o curso de Gestdo Portudria possibilita a
formacao do profissional critico, reflexivo, criativo, humanista e ético, capaz de aplicar
tecnologias inerentes a sua area de atuacdo, sendo que pelas atividades
extensionistas vinculadas ao Programa de Extensdo Contexto a Comunidade, esse
egresso poderd desenvolver habilidades e capacidade para gerenciar pessoas,
planejar e gerenciar a utilizacdo otimizada de equipamentos, administrar
organizacdes e realizar vistorias, pericia, laudos e parecer técnico em sua area de

formacao

SOFT SKILLS (COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS):

’ Criatividade e inovagdo
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Comunicagao Interpessoal
Planejamento e organizagao

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:

Os objetivos da extensdao em Gestao Portudria vinculados ao Programa de Contexto a
Comunidade estdo relacionados com a disseminacdo do saber da area de ciéncias
sociais aplicadas, prestando servicos a questdes pedagdgicas, aulas de monitoria,
educacdo basica, educacao financeira, gestdo de pessoas, legislacdo empresarial e
contabilidade. Tais a¢des visam a transferéncia de conhecimento académico para a
comunidade, preparando o egresso para uma atuacao global, focado ndo apenas no
conhecimento técnico, mas com a preocupacao pelo préximo e por uma sociedade
mais justa, buscando transferéncia de conhecimento para quem ndo tem
oportunidade de acesso

CONTEUDOS:

| - Legislagao empresarial aplicada;
Il - Analise de custos;
Il - Contabilidade.

INDICACOES BIBLIOGRAFICAS:

MONTE, Gerry Adriano; BARSANO, Paulo Roberto. Legislagdao empresarial, trabalhista
e tributdria. Sdo Paulo: Erica, 2014.

SILVA, Rosinda Angela da. Custos, riscos e indicadores da qualidade. S3o Paulo:
Contentus, 2020.

SANTOS, Fernando de Almeida; VEIGA, Windsor Espenser. Contabilidade com énfase
em micro, pequenas e médias empresas. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

TEMPLATE PDCA

Aluno e Aluna, essa atividade é para sua organizacao e uso da metodologia PDCA. Por isso é
um documento orientativo e ndo precisa ser entregue. Veja as orientacdes apresentadas no
MANUAL DE ATIVIDADES EXTENSIONISTAS.

1. PLANEJAMENTO (PLAN)

Antes de definir sua proposta, explore os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Organizacdo das Nagbes Unidas (ONU) no link https://brasil.un.org/pt-br/sdgs. Se preferir, pode
baixar o documento pelo link https://brasil.un.org/sites/default/files/2020-09/agenda2030-pt-
br.pdf.

Compreenda a proposta da ONU e engaje-se nessa oportunidade de contribuir com as
metas de um organismo internacional tdo importante ao mesmo tempo em que participa de
solugGes de seu contexto!

Analise os 17 objetivos e escolha quais metas podem ser aderentes a sua proposta e ao seu
projeto. Para isso, clique no icone de cada objetivo e observe a listagem de metas disponivel
em cada um. E necessdrio que vocé escolha pelo menos uma meta. Pode ser que vocé
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encontre metas aderentes a sua proposta em diferentes objetivos, mas nao se restrinja.
Pode escolher dessa forma e mantenha o foco da esséncia de sua proposta.

Feito isso, liste aqui suas escolhas. Essa informacdo também deverd ser declarada em seu
Relatdrio Final de Atividades Extensionistas.

LISTAR METAS DOS ODS ADERENTES AO SEU PROJETO

DEFINA A PROPOSTA.
IMERSAO:
DEFINA OS ITENS DA IMERSAO

Segue sugestdo de perguntas para utilizar na entrevista com o parceiro.
SUGESTAO DE SCRIPT DE ENTREVISTA
1. Quais os principais problemas, fragilidades ou dificuldades que a instituicdo/parceiro convive com
maior frequéncia?
1.1. Os problemas estdo articulados com o programa/contetido proposto no componente
curricular?

Se ndo estiver, serd necessdrio voltar a pergunta 1.

1.2. E possivel resolver ou mitigar os problemas identificados no prazo de duragdo de projeto de
extensdo.

Se ndo for possivel deve voltar a pergunta 1.

1.3. A solugdo ou mitigagdo auxiliaré a comunidade ou um grupo de pessoas da comunidade?

Se ndo auxiliar deve voltar a pergunta 1.

2. Quais serfio as pessoas envolvidas na ag¢do para buscar resolver ou mitigar os problemas
identificados?

Onde serd realizada a agdo?

Hd limitagdo de pessoas ou restrigdo para acesso ao local indicado?

Quais serdio as pessoas beneficiadas diretamente?

Necessitard de insumos/recursos financeiros para a realizagéo da ag¢éo?

Serd necessdrio agendamento?

Qual o periodo, dia da semana, hordrio que serd realizada a agdo?

O N AW

IDEACAO:
DEFINA OS ITENS DA IDEACAO.

|

PROTOTIPACAO:




DEFINA OS ITENS DA PROTOTIPAGAO.

IDEIAS E ANOTACOES:

| |

2. REALIZAGAO (DO) -~

CRONOGRAMA:
ATIVIDADES PER. 1 PER. 2 PER. 3 PER.4

3. VERIFICAGAO (CHECK)

Planejamento:

Imersdo realizada?
() SIM
() NAO

Ideacdo realizada?
() SIm
() NAO

Prototipacao realizada?
() SIm
() NAO

Planejamento esta ok?
() SIm
() NAO

Realizagdo:

Cronograma realizado?
() Sim
() NAO

Cronograma atende a realiza¢do do projeto?
() Sim
() NAO

Verificagao:

Cronograma atende a realiza¢do do projeto?
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() SIM

() NAO

Projeto atende a proposta da instituicao escolhida?

() SIM

() NAO

Houve necessidade de mudanca de estratégia?

() SIM

() NAO

Em caso positivo, mencione as mudancas e novas estratégias?

A, ACAO (ACT) -~

ACAO PROPOSTA:

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CAMPO OBRIGATORIO - Siga a normas ABNT, para isso consulte sua Biblioteca Virtual.




