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MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO EM ENGENHARIA
ENGENHARIA ELETRICA
CARGA HORARIA: 200 horas

Este manual foi criado com o intuito de orientar alunos, tutores, supervisores e
Coordenador Académico EAD do curso de Engenharia Elétrica sobre os principais
procedimentos pedagdégicos e juridicos a serem seguidos quando tratamos do
Estagio Curricular Supervisionado em Engenharia Elétrica, baseado no
Regulamento e Manual de Estagio Obrigatorio e Nao Obrigatorio.

Estas diretrizes irdo fornecer subsidios e informacdes primordiais para a
orientacdo e execucao de todas as etapas do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatorio e Nao obrigatorio.

Desejamos a todos um bom trabalho!




1. INTRODUCAO

O Estagio Curricular Supervisionado € uma forma de aperfeicoar o processo
de formacéo profissional e humana do estudante, pois € considerado como um “[...]
ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho”
(BRASIL, 2008, p. 1-2, art. 1°), que visa proporcionar ao estudante experiéncias
préaticas, complementando seu aprendizado teorico.

Além disso, as atividades de Estagio compreendem diversos beneficios, dentre
eles:

a. Motiva o estudo, pois o0 aluno percebe a finalidade dos conhecimentos

discutidos no curso e sua aplicacdo na pratica profissional.

b. Facilita e antecipa as escolhas do estagiario quanto as areas de atuacao

disponiveis na futura profisséo.

c. Ameniza o impacto da passagem da vida juvenil para a profissional.

d. Possibilita perceber as proprias deficiéncias de formacdo pessoal,

incentivando a busca do aprimoramento.

e. Permite adquirir uma atitude de trabalho sistematizado, organizado e de

planejamento, a partir de objetivos e metas que devem ser trabalhados

coletivamente.

f. Incentiva a observacédo e comunicacdo concisa de ideias, bem como o uso

de termos especificos da area de atuacao.

g. Estimula o exercicio do senso critico, da criatividade e da sociabilidade.

h. Oferece a clareza de que as instituicGes possuem diretrizes, organizacao e

funcionamento especificos, que devem ser respeitados na pratica profissional.

i. Estimula a analise do ambiente organizacional e da cultura ali desenvolvida.

Nesse sentido, o Estagio Curricular Supervisionado no Curso de Engenharia
Elétrica tem como objetivo proporcionar ao estudante experiéncias praticas que
complementem o seu aprendizado, de forma a aperfeicoar o processo de formacao
profissional e humana. Diante deste contexto, o aluno é colocado diante da realidade
profissional, obtendo uma visdo ampla das estruturas empresariais privadas ou
publicas, nas quais se integrara ap6s a formatura. Além disto, cria-se um vinculo
importante entre a Universidade e Empresa, possibilitando a atualizacdo de ambos

os lados.



2. ORIENTACOES PEDAGOGICAS

2.1 REGULAMENTAQAO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
Conforme descrito no Art. 2° da Lei de Estagio, o estagio podera ser
obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme determinacao das diretrizes curriculares da

etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

2.1.1 REGULAMENTACAO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
OBRIGATORIO

O estéagio obrigatorio é a exteriorizacdo do aprendizado académico fora dos
limites da Universidade. E o local onde o académico confrontara os conhecimentos
adquiridos ao longo do curso com a pratica da futura profisséo.

As atividades do estagio obrigatorio no curso de Engenharia Elétrica estdo em
conformidade com a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e o Artigo 11° das
Diretrizes Curriculares dos cursos de Engenharia - Resolugdo CNE/CES N° 2/2019.

As atividades de estagio obrigatdrio deverao ser orientadas para que os alunos
atinjam alguns objetivos, de acordo com a area de atuacéo, tais como a geracao,
transmissao, distribuicdo e utilizacdo da energia elétrica. Estudos, projetos e
especificacdes de materiais, componentes, dispositivos e equipamentos elétricos,
eletromecanicos, magnéticos, de poténcia, de instrumentacdo, de aquisicdo de
dados e de maquinas elétricas. Planejamento, projeto, instalacdo, operacdo e
manutenc¢ao de instalacdes elétricas, sistemas de medicéo e de instrumentacao, de
acionamentos de maquinas, de iluminacdo, de protecdo contra descargas
atmosféricas e de aterramento. Como também, elaboracéo de projetos e estudos de
conservacao e de eficientizacado de energia e utilizacdo de fontes alternativas e
renovaveis. Coordenacdo e supervisdo de equipes de trabalho, realizacdo de
estudos de viabilidade técnico-econdmica, execucado e fiscalizacdo de obras e

servigos técnicos; vistorias, pericias e avaliagdes, emissao de laudos e pareceres.



2.1.2 REGULAMENTACAO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
NAO-OBRIGATORIO

O estagio curricular ndo obrigatorio ou extracurricular, ao contrario do estagio
obrigatério curricular, ndo exige um cumprimento de carga horéaria, mas deve estar
diretamente ligado ao curso de formagao e cumprir as atividades determinadas por
ele.

O estéagio nao-obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcional, por
iniciativa do proprio académico e, geralmente, se trata de uma atividade remunerada.
De acordo com a Lei de Estagio N°. 11.788 no caso do estagio nao-obrigatério, o
estudante podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacao que venha a ser
acordada, sendo compulsoéria a sua concessdo, bem como a do auxilio transporte.
No entanto, mesmo quando remunerado, 0 estagio ndo-obrigatorio ndo caracteriza
vinculo de emprego de qualquer natureza, desde que observados o0s requisitos
legais, ndo sendo devidos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios (art. 3° e
15 da Lei n°® 11.788/2008).

O objetivo geral é oportunizar ao aluno experiéncias em ambientes
profissionais que possibilitem a identificagdo e atuagdo em campos de futuras
atividades profissionais. Visa ampliar o interesse pela pesquisa técnica-cientifica
relacionado com o0s problemas peculiares das areas de conhecimentos de
abrangéncia do curso.

O estagio ndo-obrigatdrio podera ser realizado em pessoas juridicas de direito
privado e em 6érgdos da administracao publica direta, autarquica e fundacional de
gualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como com profissionais liberais, Engenheiros, devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizag&o profissional, que apresentem condi¢des
de proporcionar experiéncia pratica na éarea de formacdo do discente, ou
desenvolvimento sociocultural ou cientifico, pela participacdo em situacdes da vida
e do trabalho em seu meio.

Para a préatica do estagio ndo-obrigatério do curso de Engenharia Elétrica -
Bacharelado na modalidade a distancia da Universidade, recomenda-se que
aconteca a partir do 5° (quinto) semestre, quando o estudante iniciara as disciplinas

dos conteudos profissionalizantes.



3. OBJETIVOS

As atividades pertinentes ao Estagio Curricular Supervisionado deverdo ser
orientadas para proporcionar ao estudante experiéncias praticas que complementem
0 seu aprendizado, na area de atuacdo escolhida pelo académico. Nesse sentido,
de acordo com a area escolhida, deve-se seguir alguns propdsitos a seguir
relacionados, previstos como metas a serem atingidas na concluséo das vivéncias
no periodo de estagio:

+ Desenvolver postura ética e propositiva no local de estagio;

* Adquirir uma atitude de trabalho sistematizado, desenvolvendo a

consciéncia da produtividade;

* Incentivar o exercicio do senso critico, de observacéo e criatividade;

»  Sentir suas proprias deficiéncias e buscar seu auto aprimoramento;

« Desenvolver a integracdo e cooperacao multidisciplinar/interdisciplinar;

« Desenvolver as atitudes, os conhecimentos e as habilidades para a

realizacdo de pesquisas, elaboracéo e apresentacéo de registros/relatorios;

« Desenvolver habilidades técnico-operativas para planejamento de acdes,

programas ou projetos, executando-os e avaliando-0s;

« Tomar as atividades de estagio como um processo continuo de exame

sobre o desenvolvimento e a construcdo da prépria profissdo na sociedade

brasileira;

* Analisar as demandas atuais e futuras da pratica profissional.

4. HABILIDADES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS

A meta do Estagio Curricular Supervisionado do curso de Engenharia Elétrica
€ a formacédo de um profissional que, frente aos desafios da sociedade, tenha
capacidade de integrar de forma harménica, conhecimentos, habilidades e atitudes,
e assim tornar-se apto ao exercicio das competéncias descritas a seguir (conforme
Resolugéo CNE/CES n° 2 de 24 de abril de 2019).

No Art. 3° dessa resolucéo, o perfil do egresso do curso de graduagdo em

Engenharia deve compreender, entre outras, as seguintes caracteristicas:



« Ter visao holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e
ético e com forte formacao técnica,

+ Estar apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias,
com atuagédo inovadora e empreendedora,

« Ser capaz de reconhecer as necessidades dos usuarios, formular, analisar
e resolver, de forma criativa, os problemas de Engenharia;

» Adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica;

» Considerar os aspectos globais, politicos, econdmicos, sociais, ambientais,
culturais e de seguranca e saude no trabalho;

« Atuar com isencdo e comprometimento com a responsabilidade social e

com o desenvolvimento sustentavel;

No Art. 4° dessa mesma resolucao, curso de graduacdo em Engenharia deve
proporcionar aos seus egressos, ao longo da formagéo, as seguintes competéncias
gerais:

 Formular e conceber solu¢cdes desejaveis de engenharia, analisando e

compreendendo os usuarios dessas solu¢cdes e seu contexto:

a) ser capaz de utilizar técnicas adequadas de observacéo, compreensao,
registro e andlise das necessidades dos usuarios e de seus contextos
sociais, culturais, legais, ambientais e econémicos;

b) formular, de maneira ampla e sistémica, questdes de engenharia,
considerando o usuario e seu contexto, concebendo solugbes criativas,
bem como o uso de técnicas adequadas;

* Analisar e compreender os fenbmenos fisicos e quimicos por meio de

modelos simbdlicos, fisicos e outros, verificados e validados por

experimentagao:
a) ser capaz de modelar os fendbmenos, os sistemas fisicos e quimicos,
utilizando as ferramentas matematicas, estatisticas, computacionais e de
simulacéo, entre outras.
b) prever os resultados dos sistemas por meio dos modelos;
C) conceber experimentos que gerem resultados reais para o
comportamento dos fenbmenos e sistemas em estudo.

d) verificar e validar os modelos por meio de técnicas adequadas;



« Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servigos),

componentes ou processos:
a) ser capaz de conceber e projetar solucdes criativas, desejaveis e viaveis,
técnica e economicamente, nos contextos em que serdo aplicadas;
b) projetar e determinar os parametros construtivos e operacionais para as
solucdes de Engenharia;
c) aplicar conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e
coordenar projetos e servigos de Engenharia;

* Implantar, supervisionar e controlar as solucées de Engenharia:
a) ser capaz de aplicar os conceitos de gestéo para planejar, supervisionar,
elaborar e coordenar a implantagéo das solugbes de Engenharia.
b) estar apto a gerir, tanto a for¢a de trabalho quanto os recursos fisicos,
no que diz respeito aos materiais e a informacao;
c) desenvolver sensibilidade global nas organizacoes;
d) projetar e desenvolver novas estruturas empreendedoras e solucdes
inovadoras para os problemas;
e) realizar a avaliacdo critico-reflexiva dos impactos das solucdes de
Engenharia nos contextos social, legal, econémico e ambiental;

« Comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e gréfica:
a) ser capaz de expressar-se adequadamente, seja na lingua péatria ou em
idioma diferente do Portugués, inclusive por meio do uso consistente das
tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo (TDICs), mantendo-se
sempre atualizado em termos de métodos e tecnologias disponiveis;

« Trabalhar e liderar equipes multidisciplinares:
a) ser capaz de interagir com as diferentes culturas, mediante o trabalho
em equipes presenciais ou a distancia, de modo que facilite a construcéo
coletiva;
b) atuar, de forma colaborativa, ética e profissional em equipes
multidisciplinares, tanto localmente quanto em rede;
C) gerenciar projetos e liderar, de forma proativa e colaborativa, definindo
as estratégias e construindo 0 consenso nos grupos;
d) reconhecer e conviver com as diferencas socioculturais nos mais

diversos niveis em todos 0s contextos em que atua (globais/locais);
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e) preparar-se para liderar empreendimentos em todos 0s seus aspectos

de producéo, de financas, de pessoal e de mercado;

5. CAMPOS DE ESTAGIO (AREA DE ATUACAO)

Sao considerados como campos de estagios os 0rgdos publicos e privados
legalmente constituidos, desde que exista um profissional com formacdo em
Engenharia (Supervisor de Campo), devidamente regularizado junto a regional do
CREA/CONFEA em seu quadro de colaboradores, que celebrara Termos de
Compromisso de Estagio com o aluno, com a interveniéncia da Universidade.

Dentre as areas de atuacao na Engenharia Elétrica podemos citar:

a) Concessiondrias_de energia nos _setores de geracdo, transmissao ou

distribuicdo: Usinas de geracdo de energia publicas e privadas,
concessionarias de transmissdo e distribuicdo de energia, empresas de
prestacdo de servico no sistema elétrico de poténcia.

b) Empresas de automacao e controle, atendendo ao mercado industrial e aos

sistemas de automacdo predial: Prestacdo de servico como autdbnomo,

empregado nas industrias ou em empresas de solucbes para industrias e o

agronegocio.

c) Projetos, manutencdo e instalacdes industriais, comerciais e prediais,

atendendo as necessidades de implantacdo, funcionamento, manutencdo e

operacao dos sistemas elétricos: Para pequenas, médias, grandes empresas

e instituicdes publicas e privadas, do setor de servico, do agronegdcio, do setor

meédico, do ensino e pesquisa.

d) Definicdo do potencial energético de bacias hidrograficas, eficientizacdo de

sistemas energéticos, conservacdo de energia, fontes alternativas e renovaveis

de energia: Como projeto e implementagéo de sistemas fotovoltaicos e edlicos,
de pequenas centrais hidroelétricas, de sistemas de cogeracéo e de biogas na

agroindustria.

e) Simulacéo, analise e emulacdo de grandes sistemas por computador: Como

simulacdo e otimizagcdo de linhas de transmisséo, simulagéo e projetos de

11



conexdo de unidades geradoras ao sistema interligado nacional.

f) Fabricacdo e aplicacdo de maquinas e equipamentos elétricos: Como

fabricacdo nas industrias de motores, geradores e transformadores, ou como

aplicacéo na industria em geral e no agronegocio.

g) Consultoria tecnolégica para aplicacdo de sistemas elétricos eletrénicos e

de automacdo: No uso da expertise em tecnologia para ajudar os clientes a

atingirem seus objetivos;

h) outros campos em que estes se desdobrem ou com 0s quais sejam conexos,

fazendo uso de ferramentas adequadas a cada situacéo.

6. DOCUMENTOS OFICIAIS DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
OBRIGATORIO

6.1 DOCUMENTAGAO JURIDICA

Os documentos juridicos necessarios para regularizacdo dos estagios
obrigatorios serdo preenchidos com os dados fornecidos pelo aluno e através da
acao conjunta do Coordenador Académico EAD e do Supervisor Académico e
executado juntamente com o Setor de Estagio. Caso o departamento juridico tenha
alguma duvida em relacdo a atuacao do estagio, este devera acionar a Coordenacao
do Curso de Engenharia Elétrica.

Sao documentos juridicos:

6.1.1 Convénio
E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessédo de estagio, sendo obrigatdrio o Termo de Compromisso de

Estagio celebrado entre a Empresa Concedente, Instituicdo de Ensino e Aluno.

6.1.2 Termo de Compromisso de Estagio (TCE)
E o instrumento que habilitara o estudante ao estagio, legitimando os direitos e
os deveres do Estagiario durante a sua vigéncia. Nao é caracterizada como vinculo

empregaticio, desde que seja assinado em 3 (trés) vias — antes do inicio do Estagio
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— entre o aluno, a Parte Concedente do Estagio e a Instituicdo de Ensino.

6.1.3 Apodlice de Seguro

Deve constar no Termo de Compromisso de Estagio a Seguradora e o nimero
da Apodlice de Seguro contra Acidentes Pessoais em favor do estagiario. A Instituicdo
de Ensino garante aos alunos a cobertura de seguro, durante a vigéncia do estagio
curricular obrigatério, desde que eles estejam matriculados e vinculados a disciplina

de estagio.

6.1.4 Termo Rescisorio

A rescisdo de estagio significa o desligamento do estagiario antes da data de
termino estabelecida no contrato de estagio. O Termo Rescisorio se faz necessario
guando o estagio é interrompido antes da data estabelecida no Termo de
Compromisso. O Termo de rescisdo devera ser preenchido em 3 (trés vias), pela

empresa ou estagiario e entregue no Setor de estagio.

6.2 DOCUMENTACAO PEDAGOGICA

A Documentacdo Pedagodgica devera ser preenchida pelo Supervisor
Académico, pelo Supervisor de Campo e pelo aluno. Estes documentos estarédo
disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Sao Documentos Pedagdgicos:

6.2.1 Termo de Consentimento (quando aplicavel) (ANEXO I)

Entende-se por Processo de Consentimento Livre e Esclarecido as etapas
globais que sdo necessariamente observadas para que o convidado a participar de
uma pesquisa e/ou entrevista, possa se manifestar, de forma autbnoma, consciente,
livre e esclarecida. O Termo de Consentimento deve ser livre e esclarecido,
elaborado pelo aluno estagiario, em linguagem acessivel e clara a compreensao do
participante da pesquisa. Este termo é utilizado como permissdo do uso dos dados
pessoais e demais dados fornecidos por entrevistados e pesquisados durante o
processo de estagio. Vale ressaltar que este documento soO se aplica em casos que

envolvem pesquisas com seres humanos.
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6.2.2 Certiddo de regularidade junto ao CREA/CONFEA (ANEXO II)

E o documento emitido pelo supervisor de campo e que comprova sua
regularidade junto ao CREA/CONFEA. Este documento deve alegar a legitimidade
dos dados, garantindo o registro ativo junto ao CREA/CONFEA de seu estado e
também a auséncia de débitos. O passo a passo para a verificacdo da regularidade

do supervisor junto ao CREA esta disponivel no Anexo II.

6.2.3 Plano de Estagio em Engenharia de Elétrica (ANEXO llI)

E o documento formal relacionado ao Termo de Compromisso, que relata a
respeito da justificativa, objetivos, atividades e demais informacgdes pertinentes ao
estagio. Neste plano, informacgdes sobre o aluno, instituicdo concedente, supervisor
de campo e supervisor académico também séo exigidas, além das assinaturas e

carimbos devidos.

6.2.4 Ficha de Acompanhamento (ANEXO 1V)

A Ficha de Acompanhamento da carga horaria e atividades cumpridas no
campo de estagio deve ser assinada pelo Supervisor de campo, na data
correspondente a cada atividade executada pelo aluno. Ao final do Estagio, este
documento deve contar a assinatura de todos os envolvidos no processo: aluno,
Supervisor de Campo e Supervisor Académico, além do carimbo da instituicdo
concedente de estagio e o carimbo profissional do Supervisor de Campo com 0
numero do CREA/CONFEA.

6.2.5 Ficha de Supervisdo Académica (ANEXO V)

E o documento que contém as informacdes relativas a todos os momentos de
supervisdo do aluno com o supervisor académico (tutor presencial). Tem como
objetivo evidenciar os assuntos tratados com o supervisor de campo, que estao
relacionados com as duvidas, incertezas e dilemas que possam surgir durante o

processo do estagio do aluno.

6.2.6 Ficha de Superviséo de Campo (ANEXO VI)
E o documento que contém as informacdes relativas a todos os momentos de

supervisao do aluno com o supervisor de campo. Esta ficha exige alguns dados,
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como: Orgao ou instituicdo concedente do estagio, nome do estagiario, supervisor
académico responsavel, supervisor de campo responsavel (bem como n° de registro
junto ao CREA/CONFEA), periodos e horérios de realizacao de reunides, definicdes
de estratégias, exigéncias, planos de agdo, etc., bem como assinaturas e carimbos

dos responsaveis.

6.2.7 Ficha de Avaliacdo do Estagio (ANEXO VII)

E o documento que contém informacdes relacionadas ao desempenho do
estagiario, ao longo do processo. O preenchimento da avaliacdo é feito pelo
supervisor de campo e é realizado durante e apds o periodo de execuc¢do das horas
de estagio. Este documento devera ser postado pelo académico e arquivado no
Polo. Este documento somente é considerado e validado mediante apresentacdo de

assinaturas e carimbos pertinentes.

6.2.8 Declaracao de Estagio (ANEXO VIII)

E o documento final que comprova a realizacdo do estagio curricular obrigatério
pelo aluno, assinado e carimbado pelo supervisor de campo e pelo supervisor

académico.

6.2.9 Relatorio Final de Estagio Obrigatorio

E o documento entregue ao final do estagio e que apresenta os dados da
empresa concedente, as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos durante
a pratica do estagio, bem como as sugestdes e recomendacdes que se apresentem
relevantes. Os resultados, sugestdes e recomendacdes devem corresponder a fatos
e apresentarem-se em forma de textos objetivos e tecnicamente bem elaborados,

seguindo as normas da ABNT.

7. PROCEDIMENTOS INICIAIS PARA REALIZACAO DE ESTAGIO NO
CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA

O académico estagiario podera buscar um campo de estagio de seu interesse

e 0 seu Supervisor Académico e o coordenador académico fardo os primeiros
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contatos com o0s 0rgaos publicos e/ou privados para apresentar, aos seus
responsaveis, a Proposta do Estagio Supervisionado da instituicdo. Os critérios de
escolha dos campos de estagio devem abranger:

a. Disponibilidade de um Engenheiro com CREA ativo para atuar como
Supervisor de Campo;

b. Espaco fisico adequado as atividades previstas no Plano de Estagio;

c. Equipamentos e ferramentas necessarios para a realizacao do estagio.

8. PREPARO PARA AS ATIVIDADES NO CAMPO DE ESTAGIO

Os profissionais envolvidos no processo pedagdgico do estagio sdo: o
coordenador do curso de Engenharia Elétrica, o docente responséavel pela disciplina
de estagio (professor), o tutor a distancia (orientacées sobre estagio), o coordenador
pedagdgico do Polo, o tutor presencial (supervisor académico), o profissional com
formacdo na area de engenharia que acompanhard o estagiario (supervisor de
campo) e o académico (estagiario).

Além das atividades de orientacdo disponiveis no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), o académico estagiario contard com a colaboracdo do
Supervisor Académico (tutor presencial) e do Coordenador Pedagdgico do polo, que
fardo a orientacdo do preenchimento de todos os documentos, pedagdgicos e
juridicos, necessarios para a insercao do académico nas instituicbes que servirdo de
campo de estagio.

Cabe ao Supervisor Académico, mais do que as atividades de superviséo,
realizar os primeiros contatos com os 6érgaos publicos e/ou privados que servirdo de
campo de estagio. Sera ele quem apresentara, aos responsaveis, a Proposta do
Estagio Supervisionado.

A etapa de preparacao é finalizada apos a verificacdo de todos os documentos,

com suas devidas assinaturas, carimbos e respectivos encaminhamentos.

Sao atribuicdes do estagiario:

i. Realizar as atividades solicitadas no plano de estagio;
i. Comparecer no campo de estagio, individualmente, conforme dias e

horéarios agendados;
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Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Manter conduta ética e profissional durante o periodo de estagio;
Executar as atividades previstas no campo de estagio;

Registrar todas as atividades desenvolvidas;

Comunicar e justificar com antecedéncia ao supervisor académico, ao
supervisor de campo e/ou ao coordenador de estagios, conforme o caso,
guaisquer alteracdes, relativas a sua frequéncia, entrega de trabalhos ou
atividades previstas;

Participar efetivamente das supervisdes académicas e de campo, tanto
individuais como em grupos, realizando o conjunto de exigéncias
pertinentes a referida atividade;

Elaborar relatério final de estadgio no periodo estipulado no plano de
estagio;

Inserir em portfélio, em pasta especifica, o relatorio final de estagio e
demais documentos conforme estabelecidos no plano de estagio;

Inserir no seu Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e também
encaminhar ao Polo de Apoio Presencial as documentacdes
comprobatérias da realizacdo das atividades de estagio Supervisionado,
originais, devidamente assinadas e carimbadas na data especificada pela
coordenacao do curso;

Coletar as assinaturas/carimbos do supervisor de campo e académico em

todos os documentos que os solicitam, apés o término do mesmo.

SUPERVISAO DO ESTAGIO

A supervisé@o de estagio obrigatério do curso de Engenharia Elétrica sera feita

conjuntamente pelo Supervisor Académico e pelo Supervisor de Campo, com base

em planos de estagio elaborados em conjunto com o polo de apoio presencial (a

unidade de ensino) e/ou organiza¢cfes concedentes das oportunidades de estagios.

Cabe ressaltar que a supervisédo direta de estagio em Engenharia Elétrica € uma

atividade privativa de engenheiros, em pleno gozo de seus direitos profissionais,

devidamente inscrito e ativo no CREA/CONFEA, sendo denominado supervisor de

campo.
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9.1 SUPERVISAO ACADEMICA (Orientador de Estagio)

O Tutor(a) Presencial enquanto supervisor académico do estagio em

Engenharia Elétrica € o funcionario do Polo de Apoio Presencial que precisa ter

formacdo na &rea do curso do aluno (Lei 11.788/2008). No curso de Engenharia

Elétrica é recomendado que o supervisor seja um engenheiro devidamente
registrado e ativo no CREA/CONFEA.

Sao atribuicées do Supervisor Académico:

Vi.

Vii.

viii.

Verificar se o0 estagiario esta devidamente matriculado no semestre
correspondente ao estagio curricular obrigatorio;

Contatar e cadastrar as instituicbes, para andlise das condi¢cdes dos
campos, tendo em vista a celebragéo de convénios;

Auxiliar na elaboracdo e encaminhamento de convénios e termos de
COMpromisso;

Realizar a orientacdo académica dos alunos na escolha dos campos de
estagio;

Organizar semestralmente o encaminhamento de estagiarios e a distribuicéo
das turmas, conforme as orientacbes da Coordenacdo do Curso e do
professor orientador;

Elaborar em conjunto com o supervisor de campo e o aluno, o plano de
estagio do semestre respectivo;

Acompanhar o desenvolvimento dos alunos nas atividades no campo de
estagio por meio de momentos de supervisdo conjunta, realizando contatos
e visitas ao campo de estagio, elaborando relatérios e enviando os a
Coordenacéo do curso;

Participar do forum especifico para o acompanhamento das atividades
programadas;

Orientar os alunos sobre os prazos de postagem, bem como os documentos
a serem postados no Ambiente Virtual de Aprendizagem de acordo com as
orientacdes da Coordenacdo de Curso e da Coordenacao da Central de
Estagios;

Manter o histérico dos registros virtuais de acompanhamento do aluno;
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xi. Organizar e participar de reunides, capacitacdes, encontros, seminarios e
outras atividades que se fizerem necessarias com os supervisores de campo
e/ou Professor Orientador e/ou Coordenacao do Curso para qualificacéo do
processo de formagéao e efetivacdo da supervisdo direta;

xii. Encaminhar a coordenacéao de estagio, relato de irregularidade ou demanda
especifica sobre a atuacdo dos campos para analise e providéncias da
coordenacao;

xiii. Afericdo da veracidade dos documentos apresentados pelos estagirios;

xiv. Realizar avaliacdo de aprendizagem do académico;

xv. Cumprir e fazer cumprir o conteudo do Manual de Estagio e documentos
afins;

xvi. Assinar a declaracdo de cumprimento de estagio curricular, dos alunos sob
sua responsabilidade, conjuntamente com o0 supervisor de campo,
constando a instituicdo onde foi realizado o estagio e a carga horaria total

do estagio.

9.2 SUPERVISAO DE CAMPO

O Supervisor de Campo deve ser um Engenheiro, funcionario (direto ou
terceirizado) da instituicdo publica ou privada concedente, que ir4 supervisionar o
estagio do aluno e o acompanhara durante sua atuacdo em campo. O Supervisor de
Campo da Concedente ndo pode ser o Supervisor Académico da Instituicdo de
Ensino.

No curso de Engenharia Elétrica, € necessario que o supervisor de campo seja
um Engenheiro devidamente registrado e ativo no Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia (CREA/CONFEA).

O Supervisor de Campo devera seguir as orientacbes pedagodgicas da
coordenacdo de estagios e coordenacdo de curso constantes neste manual, bem
como desenvolver as atividades previstas no plano de estagio, elaborado em
conjunto com o Supervisor Académico e com o estagiario no inicio de cada semestre

letivo.

Sao Atribuicdes do Supervisor de Campo:
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Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Elaborar em conjunto com o supervisor académico e com o aluno o plano de

estagio do semestre respectivo;

. Acompanhar o desenvolvimento do aluno nas atividades realizadas no

campo de estagio;

Realizar a supervisdo direta dos estagiarios nos campos de estagio
conforme as diretrizes de planejamento e sistematica da supervisao
prevista,;

Orientar os estagiarios quanto aos procedimentos, técnicas e condutas a
serem adotadas, promovendo a conduta adequada e ética dos mesmos;
Assinar a ficha de acompanhamento dos alunos, nas atividades
desenvolvidas no campo de estagio;

Realizar avaliagdo do aluno estagiario conforme documento de avaliacao
disponibilizado pela coordenacao do curso e supervisor académico;
Conhecer a regulamentacdo de estagio do curso, seu funcionamento,
documentacbes solicitadas e participar de reunibes, capacitacbes e
atividades afins, quando houver;

Certificar se o campo de estagio estd na area de Engenharia Elétrica, em
conformidade as competéncias e atribuicbes especificas, objetivando a
garantia das condicBes necessarias para que o exercicio profissional seja
desempenhado com qualidade e competéncia técnica e ética, requisitos
fundamentais ao processo de formacao do futuro engenheiro;

Realizar encontros sistematicos, com periodicidade definida (semanal ou
guinzenalmente), individuais e/ou grupais com os(as) estagiarios(as), para
acompanhamento das atividades de estagio e discussédo do processo de
formacgéo profissional e seus desdobramentos, bem como de estratégias
pertinentes ao enfrentamento das questbes inerentes ao cotidiano
profissional,

Decidir, juntamente com a Coordenacdo de Estagios e Supervisdo
Académica, sobre os casos de desligamento de estagiarios;

Assinar a declaragdo de cumprimento de estagio curricular dos alunos sob
sua responsabilidade, conjuntamente com o supervisor académico e/ou

coordenador de estagio, constando a carga horaria total do estagio.
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10. PROCEDIMENTOS ETICOS NO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Ao aluno cabe o sigilo e a discricdo sobre a empresa e clientes durante e apés
realizacdo do estagio, ndo cabendo comentérios sobre situacbes adversas
vivenciadas durante a préatica. Cabe destacar que ética € um conjunto de acdes
baseadas em principios e valores morais que ndo acarretam nenhum tipo de dano
ou constrangimento aos envolvidos no processo.

Cabe ao estagiario o sigilo sobre as informac¢des obtidas em campo e a
restricdo sobre suas opinides pessoais e sobre os processos e organizacao das
instituicbes em que atuam. Tais informacdes irdo figurar apenas o Relatorio de
Estagio Supervisionado e as conversas no interior das salas de aula dos polos de
apoio presencial, durante o estégio.

Compete ainda, ao aluno estagiario, assimilar-se ao fato de que néo atuard em
campo apenas como estagiario, mas também, como representante de uma
Instituicdo de Ensino Superior. Sendo assim, € extremamente importante que tenha
consciéncia de que as acfes tomadas dentro do campo de estdgio e durante a
realizacdo do estagio curricular supervisionado obrigatério acarretam em
consequéncias futuras para os proximos estagiarios e também para a Universidade.

O comportamento ético, o respeito e a seriedade do aluno na execucao do
estagio serdo fundamentais para o sucesso e a realizacdo de todas as etapas
previstas.

Cabe ao Supervisor Académico, como orientador e responsavel pelo aluno,
atentar-se a qualquer sinal de violacao da ética e respeito do aluno em relacédo ao
espaco da instituicdo concedente do estagio e seus envolvidos.

Vale ressaltar ainda, os cuidados e a atencdo devida em relacdo as
vestimentas e higiene no estagio, pois as condi¢des de trabalho sédo consideradas
agentes diretos na saude e bem-estar do individuo e cada ramo de atividade possui
suas particularidades. Na area industrial, por exemplo, se faz necessario
(dependendo da atividade a ser desenvolvida) o uso de vestimentas ou
equipamentos que propiciem a seguranca de todos os trabalhadores, logo, deve-se:

i. Utilizar de todos os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) que a

atividade desempenhada possa exigir;
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ii. Utilizar de roupas sobrias, discretas e condizentes com o ambiente de
trabalho;

iii. Para os homens, utilizar a barba feita e/ou aparada de forma periddica,
conforme regras internas da instituicdo/empresa.

iv. Utilizar uniformes (se obrigatério) de acordo com o padrdo adotado pelo
regimento interno da instituicdo/empresa.

v. Atentar para a higiene oral e corporal diaria.

vi. Utilizar sapatos fechados e calgas compridas sempre que houver visitas em

chdo de fabrica, além da utilizacdo de vestimentas padrdo (quando

necessario).

11. ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DO RELATORIO FINAL DE
ESTAGIO

O Relatério Final de Estagio € o documento que sera entregue/ postado no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) pelo aluno estagiario, ao final do estagio
e que apresenta os dados da empresa, as perspectivas e 0s resultados
desenvolvidos durante a pratica do estdgio, bem como as sugestdes e
recomendacdes que se apresentem relevantes. Os resultados, sugestdes e
recomendacdes devem corresponder a fatos e apresentarem-se em forma de textos
objetivos e tecnicamente bem elaborados, seguindo as normas da ABNT.

O texto do Relatério Final de Estagio deve conter, no minimo:

1. Introducgéo

1.1 Contextualizacdo histérica da organizacdo em que estara
estagiando;
1.2 Estrutura organizacional,
1.3 Caracterizacdo da populacéo;
1.4 Processo decisorio;
1.5 Normas institucionais.
2. Objetivos
3. Justificativa

4. Revisao de literatura;
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5. Metodologia ou Materiais e Métodos
6. Resultados obtidos;
7. Conclusao;

Referéncias.

Se necessario, o aluno podera utilizar anexos, apéndices, sugestbes de
melhoria ou recomendacfes pertinentes de cunho técnico, desde que estejam em
consonancia com o exigido nas normas da ABNT. O relatério devera ser elaborado
individualmente (conforme orientacdes da Coordenacéo de Curso e repassadas ao
Preceptor(a)/Supervisor(a) Académico) em um unico arquivo, em formato “.doc” ou
“.docx” — word — e postado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),
respeitando as datas informadas no Calendario Académico. Na escrita formal,
como nos trabalhos argumentativos, de pesquisa, relatérios académicos, entre
outros, a terceira pessoa torna o texto mais objetivo e menos pessoal. Portanto, este
€ o modelo adotado pelo curso.

Cabe ressaltar ainda que é de responsabilidade do Supervisor Académico
orientar, guiar e encaminhar o aluno em suas duvidas, incertezas e dilemas que
possam surgir ao longo do processo, além da disponibilizacdo das informacdes
pertinentes ao longo do processo de redacéo e postagem do relatorio.

Apés término da redacdo do Relatério Final de Estagio, este devera ser
entregue pelo académico em formato digital (word) no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) em um Uunico arquivo, inédito e de autoria prépria. Vale
ressaltar ainda que o conteddo apresentado sera averiguado por softwares
captadores de plagio, pois caso estes (ou cépia) sejam detectados, san¢des poderao
ser aplicadas, de acordo com critérios estabelecidos pela coordenacao.

A avaliacéo do relatério incide sobre os seguintes critérios:

= Linguagem: clareza, coeréncia, coesao, observancia da norma padrao.

= Conteudo: experiéncias, relatos, estudos, aprendizado, referéncias, etc.

= Anadlise Critica: avaliacdo fundamentada sobre os aspectos coletados.

» Consideragdes sobre o estagio: explicitacdo das articulagbes e

influéncias do aprendizado tedrico do curso sobre as atividades

desenvolvidas no estagio.
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= Aspectos formais: observancia das orientagdes segundo normas da
ABNT.

Informacdes relacionadas a datas de elaboracdo e postagem serdo
disponibilizadas em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e estardo em

consonancia com o Calendario Académico do Curso.

12. AVALIACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO

No Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio o processo de avaliacao é
constante, sendo o aproveitamento final da disciplina o resultado da avaliacdo do
Relatério de Estagio e da entrega das Fichas do Estagio. Vale destacar que, se
algum documento relacionado as Fichas de Estagio apresentar-se ausente ou
incorreto, o aluno sera reprovado.

O aluno também devera haver cumprir a carga horaria estipulada na Matriz do
Curso, ou seja, 200 (duzentas) horas que serdo realizadas no campo de estégio.

O estudante que cometer atos irregulares durante sua atuacdo no Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério sera considerado reprovado e sujeito as

penalidades previstas no Regimento da Instituicdo de Ensino Superior.

12.1 ORIENTACOES PARA A AVALIACAO E ATRIBUICAO DE NOTAS:
DETALHAMENTO DA COMPOSICAO DE NOTA PARA O CURSO DE
ENGENHARIA ELETRICA
As atividades previstas na disciplina de Estagio Curricular em Engenharia no
Curso de Engenharia Elétrica — Bacharelado, estéo distribuidas da seguinte forma:
= Atividades Web, autoestudo e Relatério final de Estagio:
Acesso ao video do professor, Web aula e manual de estagio no ambiente
virtual de aprendizagem (AVA) com orientacdes sobre campo de estagio,
documentagbes pedagodgicas e elaboracdo do relatério; estudo de textos
propostos para reflexdo tedrico-pratica; forum de discussdo conduzido pelo
professor e tutor a distancia; elaboragéo/ entrega do relatério final de estagio
e entrega e os documentos pedagdgicos necessarios conforme calendario

académico;
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= Atividades praticas em campo de estagio conforme definido em plano

de estagio (200 horas).
No Estagio Curricular em Engenharia o processo de avaliagdo é constante,
sendo o aproveitamento final da disciplina o resultado da avaliacdo do Relatério de

Estagio e da entrega das Fichas do Estagio conforme Quadro 1:

Quadro 1. Documentos utilizados para avaliacdo do estagio obrigatério

Termo de Consentimento;
Certiddo de regularidade do
supervisor de campo junto ao
CREA/CONFEA;

Relatério Final do Plano de Estagio;

Académico Ficha de Acompanhamento;
Ficha de Supervisdo de Campo;
Ficha de Supervisdo Académica;
Ficha de Avaliagédo do Estagio;
Declaragéo de Estagio;

Fonte: Propria

A conceituacdo serd realizada pelo Tutor a distancia, que atribuird valores
numéricos as atividades desenvolvidas pelo estudante, conforme designado pela

Coordenacéo de Curso.

12.2. REPROVACAO DO ACADEMICO ESTAGIARIO

O estudante reprovado na disciplina Estagio Curricular em Engenharia no
Curso de Engenharia Elétrica deverd matricular-se na dependéncia da disciplina e
devera arcar com o 6nus dos custos decorrentes da nova orientacdo. O académico

sera considerado reprovado ap0s o descumprimento dos seguintes itens:
I. N&o postagem ou postagem incorreta/incoerente das Fichas de
Estagio e/ou Relatério. Nos casos em que as Fichas de Estagio e/ou
Relatorio se apresentarem sem preenchimento ou incompletos (sem
assinaturas, carimbos dos envolvidos e conteudos pertinentes), a sua

nota/pontuacéo seré 0,00 (zero);
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il. N&o obtencéo de pontos considerada suficiente para aprovacao, apés
0 processo de avaliacao;

ii. N&o conclusdo da disciplina de Estagio Curricular em Engenharia no
semestre letivo (pois ndo é permitida a somatéria e nem retroagcéo de
nameros de horas advindos de um semestre para outro).

Y2 N&o cumprimento da carga horaria de 200 horas em campo.

Em conformidade a Lei do Estagio, ndo ha Avaliagcdo Substitutiva ou Exame
para a disciplina de Estagio. O académico reprovado no semestre, ou que ndo tenha
realizado o Estagio por motivo qualquer, tera que cumpri-lo posteriormente,
matriculando-se na dependéncia da disciplina de Estagio Curricular em Engenharia,

atendendo ao periodo de matricula, conforme disposto em Calendario Académico.

13. DISCIPLINAS DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
OBRIGATORIO NO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA — ORGANIZACAO DO
ESTAGIO

O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério € concomitante ao periodo
letivo escolar, isto é, sua realizacdo se da paralelamente as atividades previstas
durante o semestre.

No Quadro 2 estd apresentada a carga horaria e a ementa da disciplina de
Estagio Curricular em Engenharia, sendo a carga horaria total de estagio de 200

(duzentas) horas.

Quadro 2: Semestre e Carga Horaria referente a disciplina de Estagio Curricular em Engenharia

Alunos que irdo cursar o 7°/8° 200 horas

Ementa: Introdug&o ao estagio. Planejamento do estagio. Supervisao.
Finalizacdo e entrega do relatério.
Fonte: Prépria

O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério consiste em oportunizar ao
académico do curso de Engenharia Elétrica o contato com a realidade organizacional
em que estiver inserido, de maneira a identificar as demandas dos usuarios, as

possibilidades dos profissionais que atuam neste campo e a forma como as
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instituicbes e o6rgaos analisados estao atendendo, ou ndo, a essas necessidades.

Durante o Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio, os estagiarios
vivenciardo a aproximagdo com a realidade profissional enquanto futuros
profissionais de Engenharia, o que pressupde a articulagdo com o conteudo de
outras disciplinas curriculares do curso, buscando, de modo continuo e sistematico,
estreitar tanto a relacdo teoria-pratica como as acdes multidisciplinares,
interdisciplinares e transdisciplinares, além de serem capaz de observar,
caracterizar, analisar e desenvolver as atividades propostas, de modo a tornarem-
se criticos em relacdo ao campo de atuacdo do Engenheiro Eletricista, conforme as
condi¢cBes concretas presentes nas cidades nas quais estao situados os polos.

E inerente ao estagio, dada sua natureza tedrico-pratica, a aproximacio dos
académicos com a técnica de observacdo e com o instrumental técnico-operativo
usado pelo Engenheiro Eletricista no cotidiano dos processos de trabalho que

desenvolve.

13.1 CONTROLE DAS HORAS DEDICADAS AO ESTAGIO

A jornada de atividades realizadas pela disciplina Estagio Curricular em
Engenharia do estudante serd definida em comum acordo entre a Instituicdo de
Ensino, a parte Concedente e o aluno estagiario (ou seu representante legal, se
necessario); devera constar no Termo de Compromisso e respeitar a Lei
11.788/2008 (BRASIL, 2008) para que nédo ultrapasse a carga horaria de 6 horas
diérias e 30 (trinta) horas semanais.

A carga horéria minima a ser cumprida na disciplina de Estagio Curricular em
Engenharia esté estabelecida na Matriz Curricular do curso, lembrando que para o
curso de Engenharia Elétrica, a carga horaria total € de 200 horas que serao
realizadas no campo de estagio. Para a conclusédo desta disciplina, o aluno deveréa
cumprir 100% da carga horaria proposta, salvo em situa¢cdes contempladas na
legislacéo vigente, que séo:

» Motivo de doencga, comprovado com laudo médico (atestado por doenca),

com CID (Cédigo Internacional de Doencas). Atestados de acompanhamento,

somente serdo aceitos para os casos de Pai, Mae, Conjuges e Filhos.

- Obito na familia, parentesco até segundo grau, comprovado com

registro/certidao de o6bito.
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* Participacdo obrigatoria, por convocacdo publica em atividades civeis,

judiciais e militares.

Serdo admitidas faltas em que o aluno apresentar uma justificativa, que devera
ser apresentada ao Preceptor (a) / Supervisor (a), no prazo maximo de 48 horas

(quarenta e oito horas), cabendo-lhe a decisao sobre a reposi¢cdo das mesmas.

14. CONSIDERACOES FINAIS

Diante das etapas expostas, reitera-se a ideia de que o Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio, no curso de Engenharia Elétrica, constitui momento
pratico extremamente relevante no processo de formacao profissional dentro da
realidade do mercado de trabalho atual, que a cada dia é mais exigente.

Desse modo, pensado a luz dos parametros universais para a educacao do
século XXI, essa formagao deve, concomitantemente, estimular o “aprender a
aprender” contextualizado nos processos de atualizacdo e aperfeicoamento
continuos; o “aprender a ser”, aquele diferencial no mercado de trabalho, e o
“aprender a conviver’, pois saber a trabalhar e coordenar equipes é de suma
importancia no contexto da Engenharia Elétrica.

Para alcancar as referidas metas, todas as etapas previstas no Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério estdo pautadas no planejamento, execucao,
acompanhamento e avaliagéo, estabelecidos pela Instituicdo de Ensino.

O sucesso do estagio esta condicionado as variaveis da efetiva articulagéo
entre Tutores, Supervisores, alunos e a gestdo do curso de Engenharia Elétrica,
durante o desenvolvimento de todos os processos pedagdgicos previstos, o que
proporcionara ao académico uma real participacdo no contexto de gestdo da
instituicdo privada ou publica selecionada para a realizagdo do estégio.

Dessa necessaria e vital parceria, entre outras variaveis igualmente
importantes, resultardo os impactos qualitativos esperados na formacéo profissional

dos futuros Engenheiros Eletricistas.
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Bom trabalho!

Prof. Me. Fernando A. Negrao

Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica
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ANEXOS




ANEXO I - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TR , declaro para os devidos
fins, que fui suficientemente informado (a) a respeito do propdésito de pesquisa em estudo
e que li ou ouvi as premissas e condicdes deste Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido. Diante disso, concordo em participar da pesquisa proposta por intermédio das
condi¢des aqui expostas e a mim apresentadas pelo (a) pesquisador (a). Declaro, ainda,
gue ficaram suficientemente claros, para mim, os propésitos dos estudos, os procedimentos
a serem realizados, a auséncia de desconfortos ou riscos fisicos, psiquicos e/ou morais, as
garantias de confidencialidade cientifca e de liberdade, quanto a minha
participacdo/colaboracdo, de isencdo de despesas e/ou compensacdes, a possibilidade de
desisténcia a qualquer momento e garantia de esclarecimentos permanentes. Autorizo que
os dados fornecidos sejam revelados para fins exclusivamente cientificos, a fim de
configurar 0s objetivos da pesquisa

Assinatura do participante

CPF do participante

DECLARACAO DO PESQUISADOR

Declaro que obtive livremente, de forma apropriada e voluntaria minha, o presente Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido em questdo, para efetiva participagéo/colaboracao

na pesquisa.

Assinatura do pesquisador

CPF do pesquisador

, / /
NOME DA CIDADE DIA, MES E ANO.
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ANEXO Il — CERTIDAO DE REGULARIDADE JUNTO AO CREA/CONFEA

Passo a passo para verificacdo de reqularidade de Pessoa Fisica junto ao CREA:

1.

Primeiramente, o aluno devera solicitar ao Supervisor de Campo escolhido, qual

0 numero de seu registro junto ao CREA e qual o estado de seu registro.

2.

Em seguida, o aluno poderé realizar uma Consulta Pablica (via site proprio e

especifico para cada estado - vide Tabela 01) onde dar-se-4 todas as informacdes em

relacdo ao Registro e sua Situacao.

Tabela 01 — Links para acesso e Localizacdo do CREA no Brasil

LOCALIZACAO LINK PARA ACESSO
CREA - PR http://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/menupub.asp
CREA - AC https://crea-ac.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - AL https://crea-al.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - AM https://crea-am.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - AP https://crea-ap.sitac.com.br/app/view/sight/externo.php?form=ConsultarCertidaoSimples
CREA - BA https://crea-ba.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - CE https://crea-ce.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - DF https://www.creadf.org.br/template/lorem-ipsum/template-articles
CREA - ES http://creaes.org.br/ServicosOnline/pgConsultaSituacaoProfissional.aspx
CREA - GO http://www.creago._org.br/i.ndex.php/servigos_/consuIta-propessos/cadastro-

profissionais/consulta-profissionais-n-carteira

CREA - MA https://crea-ma.sitac.com.br/publico/
CREA - MG http://www.crea-mg.org.br/index.php/servicos/consultas
CREA -MS https://ecrea.creams.org.br/ConsultaPublica/ProfissionalSistema
CREA - MT https://www.crea-mt.org.br/portal/profissionais/consultar-profissional/
CREA - PA https://crea-pa.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - PB https://crea-pb.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - PE https://crea-pe.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA-RJ http://portalservicos.crea-rj.org.br/#/app/consultas/profissionais
CREA - RN https://crea-rn.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - RO http://www.crearo.org.br/guia-pesquisa.php
CREA - RR https://crea-rr.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - RS http://servicos.crea-rs.org.br/ServicosPrd/servlet/com.servicos.srv.wbpsrvprofissionalres
CREA - SC http://www.crea-sc.org.br/portal/index.php?cmd=profissionais-habilitados
CREA - SE https://crea-se.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - SP https://creanetl.creasp.org.br/ServicosOnline/Profissional/PesquisaPublicaProfissional.aspx
CREA-TO https://crea-to.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa
CREA - PI http://www.confea.org.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.ntm?sid=1609

Fonte: prépria.
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https://crea-ce.sitac.com.br/app/view/sight/externo?form=PesquisarProfissionalEmpresa

3. Para realizacao da consulta, faz-se necessario a realizacdo dos seguintes

procedimentos:

e Localizacdo e navegacao em site especifico do CREA > Consultas Publicas
> Profissional > Pesquisar por (carteira, modalidade ou nome) > Visualizacdo do

Profissional.

OBS: O exemplo acima citado corresponde a Consulta realizada no CREA/PR em
janeiro de 2019.

4.  Apbs a consulta, caso o CREA esteja ativo, licenciado e em situacao regular, o
Engenheiro escolhido estara apto para atuar como Supervisor de Campo. A Figura 01

apresenta um exemplo de verificacao de situacdo do CREA, junto ao CREA/PR.

Figura 01 — Exemplo de Visualizacdo do Profissional junto ao CREA para verificagdo da

regularidade

< [&] A N3o seguro | creaweb.crea-pr.org.br/consultas/menupub.asp b+

Site do Crea-PR

Consultas Publicas

Visualizagdo do Profissional
ART
Consulta Deciséo de S
Camara/Plendrio

Consulta de Obras Nome MELINA APARECIDA PLASTINA CARDOSO
Fiscalizadas
Carteira PR-130108/D
Emissdo de Certiddo RNP 1711776866
Emisséo de Certificado Registrado em 06/03/2013
Empresa Situacdo de registro: Interrompido
Cidade: CAMBE-PR

Instituigdes de Ensino e
Cursos Sénior: N&o

Processos Administrativos Endereco atualizado Sim
de Instituigdes de

Ensino/Entidades de
Classe/Convénios

Profissional para Pericia Titulos: (0)
Judicial

Atribuigges: (0)

Profissional

Fonte: Prépria.
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ANEXO Il - Roteiro para elaboragcdo do Plano de Estagio em Engenharia

Elétrica
1 - Identificacédo
a) Nome do estagiario, RA, semestre letivo:
b) Nome da instituicdo campo de estagio, endereco, cidade:

(exemplo: Prefeitura Municipal de Londrina — Secretaria de Obras — Setor de Planejamento
de Obras)
¢) Nome do Supervisor de Campo/CREA

ne:
d) Nome do Supervisor académico/CREA (se houver)

ne:
e) Periodo de realizacdo do estagio: (esta data deve estar de acordo com o declarado no
Termo de Compromisso)
f) Dias e horarios de estagio: (deve estar de acordo com o declarado no Termo de
Compromisso, ndo ultrapassando 6 horas diarias e 30 horas semanais).
g) Dias e horarios reservados para a supervisdo de campo.

2 — Justificativa

Descricdo sucinta dos objetivos institucionais e a atuacdo do Engenheiro Eletricista na
instituicao; informacdes quanto a dinamica institucional, a proposta do projeto em que o aluno
vai atuar, a importancia da atuacdo do Engenheiro Eletricista.

3 — Objetivos

3.1 — Objetivo Geral: (definido a partir do plano de acdo do supervisor de campo, e ser
elaborado juntamente com o supervisor académico);

3.2 — Objetivos Pedagdgicos:

- Possibilitar ao aluno a identificacdo do espaco de intervencao profissional;

- Possibilitar a aproximacao do exercicio profissional e sua importancia para a populagéo local;

4 — Supervisdo de Campo: Dinamica processual da supervisdo e sua sistematizacao,
(descrever o planejamento de dias, horarios, se sera individual, grupal, deixando claro que as
atividades pertinentes ao aluno devem estar exclusivamente atreladas as acdes do
Engenheiro Eletricista).

5— Supervisdo Académica: Dinamica processual da supervisdo académica e sua
sistematizacéo (descrever o planejamento de dias, horarios, se sera individual ou grupal)

6 — Avaliacdo: (As formas de acompanhamento do aluno no campo de estagio devem ser
definidas e informadas pelo supervisor de campo).

, / /
NOME DA CIDADE DIA, MES E ANO.
Estagiario Supervisor de Campo Supervisor
(Assinatura) CREA: Académico
(Assinatura e carimbo) (Assinatura)
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ORGAO/INSTITUICAO:
Nome do (a) Estagiario (a):

Semestre:

ANEXO IV - FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO

Universidade:

Supervisor (a) Académico (a):

Supervisor (a) de Campo:

Disciplina:

N° CREA/Regiédo

N° CREA/Regiéo

) Assinatura
HORARIO ATIVIDADES REALIZADAS do (a)
Data | CH p
Responsavel
Inicio | Término

Total de horas realizadas:

(OBS: conferir asoma da carga horaria, ela devera fechar no minimo

200 horas).

Estagiario

(Assinatura)

Supervisor de Campo
(Assinatura, carimbo e
n° CREA)

Supervisor Académico
(Assinatura e n°® CREA,
se houver)
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ANEXO V — FICHA DE SUPERVISAO ACADEMICA

Estéagio Curricular Supervisionado em Engenharia Elétrica
Nome do aluno:

Dia/Més

Horério

Assuntos Tratados

Supervisor Académico Estagiario
Assinatura e Carimbo Assinatura
FICHA DE SUPERVISAO ACADEMICA
Estégio Curricular Supervisionado em Engenharia Elétrica
Nome do aluno:
Dia/Més | Horéario Assuntos Tratados
Supervisor Académico Estagiario
Assinatura e Carimbo Assinatura
FICHA DE SUPERVISAO ACADEMICA
Estédgio Curricular Supervisionado em Engenharia Elétrica
Nome do aluno:
Dia/Més | Horéario Assuntos Tratados
Supervisor Académico Estagiério
Assinatura e Carimbo Assinatura
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ANEXO VI - FICHA DE SUPERVISAO DE CAMPO

Estéagio Curricular Supervisionado em Engenharia Elétrica
Nome do aluno:

Dia/Més

Horério

Assuntos Tratados

Supervisor de Campo Estagiario
Assinatura e Carimbo Assinatura
FICHA DE SUPERVISAO DE CAMPO
Estégio Curricular Supervisionado em Engenharia Elétrica
Nome do aluno:
Dia/Més | Horario Assuntos Tratados
Supervisor de Campo Estagiario
Assinatura e Carimbo Assinatura
FICHA DE SUPERVISAO DE CAMPO
Estagio Curricular Supervisionado em Engenharia Elétrica
Nome do aluno:
Dia/Més | Horério Assuntos Tratados
Supervisor de Campo Estagiario
Assinatura e Carimbo Assinatura
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ANEXO VIl - FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO

Local:

Académico(a): RA:

Data da avaliagéo: / /

Setores:

UN

CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliacéo

01

Assiduidade e Pontualidade (1,5): obriga¢des funcionais do académico decorrente do contrato
de estagio supervisionado mantido com a instituicdo de saude. S&o condig¢des preliminares para
o0 desempenho de quaisquer relacdes profissionais e objeto da disciplina da gestao de pessoas.

02

Vestimenta e material de bolso conforme normas (1,5): As condi¢g8es de trabalho sé@o agentes
diretos na saude e bem-estar do individuo. Cada ramo de atividade possui suas particularidades.
Na éarea industrial, por exemplo, faz-se necessario utilizar vestimenta e equipamentos adequados
que possibilitem a seguranca dos trabalhadores.

03

Postura, ética e sigilo (1,0): sigilo e a discricdo no ambiente de trabalho, informacdes
empresariais ou dos clientes durante a realizagdo do estagio e apds sair do campo sem
comentdrios sobre situacdes vivenciadas durante a pratica.

04

Capacidade de relacionar teoria e prética (1,0): o académico aplica seus conhecimentos
baseado em literaturas com competéncia e habilidade técnica.

05

Receptividade as orientagGes e criticas (1,0): aceita novas orientagbes e ensinamentos
empenhando-se em melhorar.

06

Iniciativa (1,5): identifica a necessidade da situacdo e realiza ou sugere condutas com
antecedéncia.

07

Controle emocional em situagdes adversas (1,0): equilibrio emocional ao passar por situagées
de alta complexidade em procedimentos e decisdes.

08

Trabalho em equipe (1,5): Consegue ter bom relacionamento e desempenho em procedimentos
e condutas a serem tomadas em grupo.

NOTA FINAL:

CONSIDERAGOES IMPORTANTES:

Orientacdes: O preenchimento da avaliagao é realizado pelo Supervisor(a) de Campo no término do periodo vigente
do estagio. Este documento auxilia no desenvolvimento da nota parcial do académico durante a avaliagdo final da
disciplina. Devera ser postado pelo académico e arquivado no Polo para possivel visita dos auditores de estagio.
Documento vélido somente com assinatura e carimbos.

Supervisor de Campo
Assinatura e Carimbo

Estagiério
Assinatura
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE ESTAGIO

Declaramos, para os devidos fins, como sendo expressao de verdade, que o(a) estudante
, portador da cédula de identidade R.G.

n° , cumpriu o Estagio Curricular Supervisionado no curso de
Engenharia Elétrica da Universidade durante o semestre letivo
201 /_, com a carga horaria total de horas, no seguinte campo de estagio:

Dados da Instituigao:
CNPJ:

Razao Social/Nome Fantasia:
Rua:

Bairro:

CEP:

Cidade:

Estado:

Supervisor de Campo
CREA/REGIAO: /
(Nome e carimbo)

Supervisor Académico
CREA/REGIAO: /
(Nome e carimbo)

, / /
NOME DA CIDADE DIA, MES E ANO.
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