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APRESENTACAO

Este manual foi criado com o intuito de instruir alunos, tutores presenciais e tutores a
distancia, supervisores e Coordenadores Académicos EAD sobre os principais procedimentos
pedagdgicos a serem seguidos quando tratamos do Estagio Obrigatério em Teologia - Bacharelado.

Estas diretrizes fornecerdo subsidios e informag¢des primordiais para a orientacao e
execucdo de todas as etapas do Estagio em Teologia.

Desejamos a todos um 6timo trabalho!

INTRODUCAO

O estagio é uma forma de aperfeicoar o processo de formacao profissional e humana do
estudante. Como “[...] ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho”
(BRASIL, 2008, p. 1-2, art. 1°), visa proporcionar ao estudante experiéncias praticas que
complementem o seu aprendizado.

Além disso, a atividade de Estagio compreende diversos beneficios, dentre eles:

a. Motiva o estudo, pois o aluno percebe a finalidade dos conhecimentos discutidos no curso e
sua aplicacdo na pratica profissional.

b. Facilita e antecipa as escolhas do estagiario quanto as areas de atuacdo disponiveis na futura
profissao.

¢. Ameniza o impacto da passagem da vida juvenil para a profissional.

d. Possibilita perceber as proprias deficiéncias de formacdo pessoal, incentivando a busca do
aprimoramento.

e. Permite adquirir uma atitude de trabalho sistematizado, organizado e de planejamento, a partir de
objetivos e metas que devem ser trabalhados coletivamente.

f. Incentiva a observagdo e comunicacdo concisa de ideias, bem como o uso de termos
especificos da &rea de atuacéo.

g. Estimula o exercicio do senso critico, da criatividade e da sociabilidade.

h. Oferece a clareza de que as instituicbes possuem filosofia, diretrizes, organizacdo e
funcionamento especificos, que devem ser respeitados na pratica profissional.

i. Estimula a analise do ambiente organizacional e da cultura ali desenvolvida.



1. REGULAMENTACAO DO ESTAGIO EM TEOLOGIA

O estagio obrigatorio € a exteriorizacdo do aprendizado académico fora dos limites da
Universidade. E o l6cus onde o académico confrontar4 os conhecimentos adquiridos ao longo do
curso com a prética da futura profissao.

As atividades do estagio obrigatério estdo regulamentadas de acordo com a Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008. No curso de Teologia Bacharelado observa-se ainda a
Resolucéo N° 4, de 16 de setembro de 2016, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
o curso de graduacdo em Teologia e da outras providéncias. As atividades de estagio deverdo ser
orientadas para que os alunos atinjam alguns objetivos, tais como: perceber as dinamicas
socioculturais, tendo em vista a interpretacdo das demandas dos diversos tipos de organizagdes

sociais e religiosas e dos diferentes publicos na sociedade brasileira contemporanea.

2. OBJETIVOS

As atividades pertinentes ao Estagio Obrigatério deverdo ser orientadas nos propdsitos

a seguir relacionados, previstos como metas a serem atingidas na conclusado dessas vivéncias:

* Analisar a realidade social e articular de forma interdisciplinar as interfaces existentes nas
diferentes areas das ciéncias humanas, da Teologia e de outros campos do saber,
promovendo a integracao teérico-pratica;

+ ldentificar as diversas manifestacdes da questdo religiosa que emergem no cotidiano das
praticas;

* Preparar-se para intervir nas diferentes realidades sociais brasileiras, por meio da
articulacéo teoria- pratica;

» Desenvolver habilidades técnico-operativas para planejamento de agbes, programas ou
projetos no ambito da questéao religiosa, executando-os e avaliando-os;

+ Desenvolver postura ética e propositiva frente a instituicdo religiosa e seus membros;

* Desenvolver a integracdo e cooperacao multidisciplinar/interdisciplinar;

+ Desenvolver as atitudes, os conhecimentos e as habilidades para a realizacdo de
Intervencdes sociais, pesquisas, elaboracdo e apresentacdo de registros/relatorios;

* Identificar e utilizar os recursos e condi¢des oferecidas nas Instituic6es para os teélogos;

+ Tomar as atividades de estagio como um processo continuo de exame sobre o

desenvolvimento e a construcdo da propria profissdo na sociedade brasileira;



* Analisar as demandas atuais e futuras da pratica profissional no ambito das instituicées
religiosas e sociais.

3. HABILIDADES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS

e Conhecer a realidade organizacional e aprender a identificar demandas da instituicdo
religiosa e seus membros, bem como os processos de trabalhos ligados a essas demandas;

e Empregar adequadamente o0s conceitos teoldgicos aliados as situacdes do cotidiano,
revelando-se um profissional participativo e criativo;

e Articular o saber especificamente teoldgico com os saberes das outras ciéncias, de forma
interdisciplinar;

e Agir proativamente na promoc¢do do diadlogo, do respeito e da colaboracdo em relagéo as
outras tradicdes religiosas e aos que ndo creem;

e Tomar consciéncia das implicacbes éticas do seu exercicio profissional e da sua
responsabilidade social,

e Atuar de modo participativo e criativo junto a diferentes grupos culturais e sociais,
promovendo a incluséo social, a reflexdo ética, o respeito a pessoa e aos direitos humanos;

e Estar capacitado para analisar as questdes vivenciadas no cotidiano profissional,

¢ Demonstrar conhecimento dos instrumentais tedrico-metodolégicos da Teologia e sua
aplicacao pratica;

e Adquirir atitudes investigativas e proativas para gerar um agir profissional mais eficiente e

eficaz.

4. CAMPOS DE ESTAGIO (AREA DE ATUACAO)

Sao considerados como campos de estagio 0s espacos socioinstitucionais legalmente
constituidos, sendo estes 6rgaos publicos e privados, comunidades religiosas, organizacdes néo-
governamentais, escolas, instituicbes de atendimento religioso e aconselhamento, comités de
ética e bioética, instituicdes de mediacdo, 6rgdos governamentais e outros.

A instituicdo concedente de estégio celebrara Termos de Compromisso de Estagio com o
aluno, com a interveniéncia da Universidade.

IMPORTANTE: As dependéncias do Polo de Apoio Presencial ndo configura espaco

sécio institucional.



5. DOCUMENTOS PEDAGOGICOS DO ESTAGIO

A Documentagcdo Pedagodgica deverd ser preenchida pelo Supervisor Académico, pelo
Supervisor de Campo e pelo aluno. Estes documentos estdo disponiveis no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), no menu “Material de Apoio”, na disciplina de Estagio em que o discente

estiver matriculado.

S&o Documentos Pedagdgicos:

5.1. Plano de Estégio

O Plano de Estagio é um documento que deve ser elaborado em conjunto com o
supervisor de campo, supervisor académico e o aluno(a). No Plano deverdo constar os dados do
aluno, da instituicdo concedente do estagio, o objetivo do estagio, a organizagdo da supervisdo de
campo e da supervisdo académica, e avaliacdo do estdgio. O documento deve ser assinado e

carimbado pelos profissionais envolvidos.

5.2. Ficha de Acompanhamento

Ficha de registro da carga horaria e atividades cumpridas no campo de estagio.
Deve ser assinada no dia da atividade pelo Supervisor de Campo. Ao final do Estagio, a Ficha
de Acompanhamento deve ser assinada por todos os envolvidos no processo de Estagio: aluno,
Supervisor de Campo e Supervisor Académico. Na Ficha deve constar a Pessoa Juridica como
instituicdo legalmente constituida e seu dirigente (pastor, padre, diacono, religioso, paréquia ou
igreja/comunidade/congregacao/instituicdo), obrigatério possuir 0 Cadastro Nacional de Pessoal Juridica

(CNPJ), como as demais pessoas apresentarem declaracéo de vinculo eclesial, administrativo ou pastoral.
5.3. Ficha de Supervisdo de Campo
Ficha que contém as informagfes relativas a todos os momentos de supervisdo com o

supervisor de campo. Orientamos que ocorram no minimo trés encontros e no maximo quatro

encontros para a supervisdo de campo dentro do periodo de estégio.



5.5. Ficha de Avaliacao do Estagio.

A ficha de avaliagdo do estdgio deverd ser preenchida pelo Supervisor de Campo,
Supervisor Académico e aluno, indicando o desempenho do aluno no campo de estagio. As
guestdes objetivas sdo preenchidas/avaliadas pelo supervisor de campo e na Ultima pagina, todos
os envolvidos deverdo preencher as consideragfes finais, avaliando o cumprimento do estagio
pelo aluno. O documento deve ser assinado e carimbado pelos profissionais envolvidos.

Ressaltamos que o supervisor de campo e o supervisor académico possuem um papel
pedagdgico fundamental na formacdo do aluno, portanto, possuem a prerrogativa de indicar a

reprovacao na disciplina, mediante apresentacdo de um relatério/parecer.

6. PROCEDIMENTOS INICIAIS PARA REALIZACAO DE ESTAGIO NO CURSO DE TEOLOGIA

O académico estagiario serd encaminhado pelo Polo de Apoio Presencial no inicio
do semestre letivo ao campo de estagio disponivel, ou o préprio aluno podera buscar um
campo de estagio de seu interesse e 0 seu Supervisor Académico e o coordenador académico
fardo os primeiros contatos com os 6rgdos publicos e/ou privados para apresentar, aos seus
responsaveis, a proposta do Estagio em Teologia.

Os critérios de escolha dos campos de estagio devem abranger:

a. Disponibilidade de um dirigente religioso (instituicdo religiosa confessional), diretor
administrativo (empresas, ong), diretor (instituicbes de ensino) para atuar como Supervisor de
Campo, e disponibilidade de funcionario do quadro de pessoal da instituicdo para
recepc¢ao/direcionamento dos locais de atividades do estagio;

b. Espaco fisico adequado as atividades previstas no Plano de Estagio;

c. Equipamentos necessérios para a realizagdo do estagio.

7. PREPARO PARA AS ATIVIDADES NO CAMPO DE ESTAGIO

Além das atividades de orientacdo disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem,
0 académico estagiario contara com a colaboragdo do Supervisor Académico (que sera seu
orientador de estagio), que fard a orientacdo do preenchimento de todos os documentos,
pedagdgicos e juridicos, necessarios para a insercdo do académico nas instituicbes que servirdo

de campo de estagio.



Cabe ao Supervisor Académico, realizar os primeiros contatos com os érgaos publicos
el/ou privados que servirdo de campo de estagio. Sera ele quem apresentara, aos responsaveis, a
Proposta do Estagio em Teologia.

Os critérios de escolha dos campos de estdgio estdo acima descritos (item 4 - Campos
de Estéagio).

A etapa de preparagdo é finalizada apos a verificacdo de todos os documentos,

com suas devidas assinaturas e respectivos encaminhamentos.

Atribuicd lun [ Teologia Bacharel :

1. Realizar as atividades solicitadas no plano de estagio;

2. Comparecer no campo de estagio, individualmente, conforme dias e horéarios agendados;

3. Manter conduta ética e profissional durante o periodo de estagio;

4. Executar as atividades previstas no campo de estagio;

5. Registrar todas as atividades desenvolvidas;

6. Comunicar e justificar com antecedéncia ao supervisor académico, ao supervisor de campo e/ou
ao coordenador de estagios, conforme o caso, quaisquer alteragdes, relativas a sua frequéncia,
entrega de trabalhos ou atividades previstas;

7. Participar efetivamente das supervisbes académicas e de campo, tanto individuais como
grupais, realizando o conjunto de exigéncias pertinentes a referida atividade;

8. Elaborar relatério final de estagio no periodo estipulado no plano de estagio;

9. Inserir o portfélio, em pasta especifica, no Ambiente Virtual de Aprendizagem, o relatério final de
estagio e os demais documentos pedagdgicos conforme estabelecido no plano de estagio;

10. Encaminhar ao Polo de Apoio Presencial as documentacbes comprobatérias da
realizacdo das atividades de estagio em Teologia, originais, devidamente assinadas e
carimbadas na data especificada pela coordenag&o do curso;

11. Ficar em posse de uma via original de todos os documentos pedagdégicos de estagio.

8. SUPERVISAO DE ESTAGIO

A supervisdo de estdgio obrigatério do curso de Teologia Bacharelado serd feita
conjuntamente pelo Supervisor Académico e pelo Supervisor de Campo, com base em planos de
estagio elaborados em conjunto com o polo de apoio presencial (a unidade de ensino) e/ou

organizacdes concedentes das oportunidades de estagios.



8.1. Supervisdo Académica

O Tutor (a) Presencial, enquanto supervisor académico do estagio em Teologia, € 0

funcionério do Polo de Apoio Presencial que precisa ter formagédo na area do curso do aluno (Lei

11.788/2008). No curso de Teologia Bacharelado, o supervisor preferencialmente deve ser um

tedlogo (bacharel em teologia), ou profissionais com formagdo em filosofia, ciéncias da religido,

historia, ciéncias sociais/sociologia, servi¢o social, pedagogia ou licenciaturas equivalentes.

Atribuicdes do Supervisor Académico:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

Verificar se o0 estagiario estd devidamente matriculado no semestre correspondente
ao estagio curricular obrigatério;

Contatar e cadastrar as instituicdes, para andlise das condi¢des dos campos, tendo em vista a
abertura de campo de estagio;

Auxilio na elaboragéo e encaminhamento de convénios e termos de compromisso;

Realizar a orientagdo académica dos alunos na escolha dos campos de estagio;

Organizar semestralmente o encaminhamento de estagiarios e a distribuicdo das turmas,
conforme as orientacdes da Coordenacdo do Curso e do professor orientador;

Elaborar em conjunto com o supervisor de campo e o aluno, o plano de estagio do
semestre respectivo;

Acompanhar o desenvolvimento dos alunos nas atividades no campo de estagio por
meio de momentos de supervisdo conjunta, realizando contatos e visitas ao campo de
estagio, elaborando relatérios e enviando-os a Coordenacgéo do curso;

Participar do forum especifico para 0 acompanhamento das atividades programadas;
Orientar os alunos sobre os prazos de postagem, bem como os documentos a serem
postados no ambiente virtual de aprendizagem de acordo com as orientagbes da
Coordenacéo de Curso;

Manter o histérico dos registros virtuais de acompanhamento do aluno;

Organizar e participar de reunides, capacitacdes, encontros, semindrios e outras atividades
gue se fizerem necessarias com 0s supervisores de campo e/ou Professor Orientador e/ou
Coordenacéo do Curso para qualificagdo do processo de formacéo;

Encaminhar & coordenacdo de estagio, relato de irregularidade ou demanda especifica
sobre a atuacdo dos campos para analise e providéncias da coordenacao;

Afericdo da veracidade dos documentos apresentados pelos estagiarios;

Realizar avaliacdo de aprendizagem do académico;



15. Cumprir e fazer cumprir o contetdo do Manual de Estagio e documentos afins;

8.2. Supervisdo de Campo

O Supervisor de Campo € um profissional com formacdo superior, dirigente ou
funciondrio da instituicdo publica ou privada concedente, que ira supervisionar o estagio do
aluno (o acompanhara durante sua atuacdo em campo). O Supervisor de Campo da Concedente
nao pode ser o Supervisor Académico da Instituicdo de Ensino.

Entende-se como Supervisor de Campo:

e Dirigente religioso (instituicdo religiosa confessional: pastores, padres, diaconos,
presbiteros);

¢ Diretor administrativo (empresas, ong’s);

e Diretor académico (instituicdes de ensino);

¢ Reitor de seminarios teoldgicos (confessionais).

O Supervisor de Campo, embora funcionario da empresa concedente, ao supervisionar o
estagiario, devera seguir as orientacbes pedagdgicas da coordenacdo de estagios e coordenacao
de curso constantes neste manual, bem como desenvolver as atividades previstas no plano de
estagio, elaborado em conjunto com o Supervisor Académico e com o estagiario no inicio de cada
semestre letivo.

Profissionais que desempenhem atividades de carater voluntario ndo podem

supervisionar alunos do curso de Teologia Bacharelado em estagio obrigatério.

Atribuicdes do Supervisor de Campo:

1. Elaborar em conjunto com o supervisor académico e com o aluno o plano de estagio do semestre
respectivo;

2. Acompanhar o desenvolvimento do aluno nas atividades realizadas no campo de estagio;

3. Realizar a supervisado direta dos estagiarios nos campos de estagio conforme as diretrizes de
planejamento e sistematica da supervisao prevista;

4. Orientar 0os estagiarios quanto aos procedimentos, técnicas e condutas a serem adotadas,
promovendo a conduta adequada e ética dos mesmos;

5. Assinar a ficha de acompanhamento dos alunos, nas atividades desenvolvidas no campo de

estagio;



6. Realizar avaliagcdo do aluno estagiario conforme documento de avaliacdo disponibilizado pela
coordenacgao do curso/professor orientador;

7. Conhecer a regulamentacao de estagio do curso, seu funcionamento, documentagdes solicitadas
e participar de reunides, capacitacdes e atividades afins, quando houver;

8. Certificar se 0 campo de estagio estd na area de Teologia esta em conformidade as competéncias
e atribuicdes especificas, previstas nos artigos 9°, paragrafos de 1° e 2° da Resolucdo n° 4, de 16
de setembro de 2016, que instituiu as Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de
graduacdo em Teologia e da outras providéncias, objetivando a garantia das condicdes
necessarias para que o exercicio profissional seja desempenhado com qualidade e competéncia
técnica e ética, requisitos fundamentais ao processo de formacao do estagiéario;

9. Realizar encontros sistematicos, com periodicidade definida (semanal ou quinzenalmente),
individuais e/ou grupais com os(as) estagiarios(as), para acompanhamento das atividades de
estagio e discusséo do processo de formacgéo profissional e seus desdobramentos, bem como de
estratégias pertinentes ao enfrentamento das questfes inerentes ao cotidiano profissional;

10. Decidir, juntamente com a Coordenacgéo de Estagios e supervisdo académica, sobre 0s casos

de desligamento de estagiarios.

9. PROCEDIMENTOS ETICOS NO ESTAGIO EM TEOLOGIA BACHARELADO

Etica € um conjunto de a¢Bes baseadas em principios e valores morais que n&o acarretam
nenhum tipo de dano ou constrangimento aos envolvidos no processo.

No estagio isso envolve o sigilo sobre as informacfes obtidas em campo e a restricdo das
opinides pessoais dos alunos, sobre 0s processos e organizacdo das instituicbes em que atuam.
Essas informacdes irdo figurar apenas no Relatério de Estagio Supervisionado e nas conversas no
interior das salas de aula dos polos de apoio presencial.

O aluno deve ser alertado para o fato de que ndo entrara em campo apenas como
estagiario, mas também como representante de uma InstituicAo de Ensino Superior. Sendo
assim, € importante ter consciéncia de que as ac¢des tomadas dentro da instituicdo concedente e
durante a realizagdo do estagio trardo consequéncias futuras para os proximos estagiarios e
também para a Universidade.

O comportamento ético, o respeito e a seriedade do aluno na execugdo do estagio serdo

fundamentais para o sucesso e a realizacéo de todas as etapas previstas.



O Supervisor Académico, como orientador e responsavel pelo aluno, deve atentar-se a
qgualquer sinal de violacdo da ética e respeito do aluno em relacdo ao espaco da instituicdo
concedente do estagio e seus envolvidos.

10. ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO

A producéo textual de estagio € uma atividade avaliativa, e para cada estagio a atividade
possui um objetivo sequencial ao préximo periodo de estagio. Esse documento deve ser elaborado
em um Uanico arquivo, em word, para postagem individual no AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem), sempre respeitando as datas informadas no cronograma.

E importante lembrar que o Supervisor Académico devera orientar o aluno na
utilizacdo das normas brasileiras da ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas quanto
as referéncias bibliogréficas e citagoes.

O estudante que cometer atos irregulares ou que se utilizar de meios ilicitos (plagio)
na producdo dos trabalhos de estagio serd reprovado e sujeito as penalidades previstas no
Regimento da Instituicdo de Ensino Superior.

Para a elaboracdo da producdo textual avaliativa do semestre, o aluno devera seguir
as orientacbes descritas no documento “Producao Textual do Estagio”, disponivel no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA).

11. AVALIACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO

No Estagio Obrigatério o processo de avaliacdo é constante, sendo o aproveitamento final
da disciplina o resultado da avaliacdo da Produc&do Textual da disciplina, da analise dos
Documentos Pedagdégicos e do envio Termo de Compromisso de Estagio.

Para que o aluno seja aprovado, além da média final, o estudante deve também cumprir
integralmente a carga horaria estipulada na matriz do curso. Isto é, deve ter 100% de presenca
no Estagio em Teologia e ter sido aprovado pelos supervisores de campo e académico.

O estudante que cometer atos irregulares durante sua atuagédo no Estagio Obrigatorio sera

reprovado e sujeito as penalidades previstas no Regimento da Instituicdo de Ensino Superior.

11.1. Reprovacéo do Académico Estagiario



O estudante reprovado fara o Estagio Obrigatério matriculando-se na dependéncia do
estagio em que reprovou e devera arcar com o 6nus dos custos decorrentes da nova orientagao.
O académico sera considerado reprovado quando ndo cumprir 0s seguintes itens:
I. O académico que ndo entregar os documentos pedagdgicos ou enviar os documentos
preenchidos incorretamente ou sem preenchimento, principalmente das assinaturas e carimbos
dos envolvidos;
II. O académico que n&o obtiver média suficiente como resultado final do processo de avaliagdo da
producdo textual;
lll. O académico que ndo apresentar o Termo de Compromisso de Estdgio devidamente assinado
pelas partes responsaveis pelo estagio;
IV. O académico que nao concluiu Estadgio no semestre letivo, ndo é permitida somatoria e
nem retroacdo de numeros de horas de um semestre para outro.
Em conformidade a Lei do Estagio, ndo ha Avaliagdo Substitutiva ou Exame para a
disciplina de Estagio.
O académico reprovado em um semestre fard a disciplina no semestre subsequente como
dependéncia, arcando com os custos da disciplina. O estagio em Teologia precisa ser cumprido
na ordem, ou seja, se houver dependéncia da disciplina, essa devera ser cumprida antes da

disciplina de estagio regular.

12. DISCIPLINAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO NO CURSO DE TEOLOGIA BACHARELADO —
ORGANIZACAO DO ESTAGIO

O Estagio em Teologia é concomitante ao periodo letivo escolar, portanto o académico
realizara uma disciplina de estagio para cada semestre. As disciplinas de estagio estédo
distribuidas em trés semestres, na 63, 72 e 82 séries do curso de Teologia, dependendo da
matriz curricular em que o aluno se encontra inserido. Assim, as praticas tipicas da profissdo do
tedlogo devem ser adquiridas em um processo gradativo de assimilacdo de conhecimentos e
desenvolvimento das competéncias profissionais.

Os quadros a seguir informam a carga horaria de cada disciplina e suas respectivas

ementas. A carga horéria total de estagio, dividido nas 3 disciplinas, € de 200 horas em campo.



Estagio Supervisionado em Teologia |

Série Carga Horéria

6° semestre 60 horas

Ementa: Insercdo do aluno no exercicio tedrico-pratico nos diversos espacos ocupacionais de
atuacao do profissional. Articulacdo da teoria e pratica. Proporcionar um espaco de verificacao e
de aplicacao dos principios teéricos adquiridos no curso.

Estagio Supervisionado em Teologia ll

Série Carga Horéria

7° semestre 80 horas

Ementa: Exercicio tedrico-pratico do aluno no campo de estagio. Articulacdo da teoria e
pratica. Proporcionar um espaco de verificacdo e de aplicacdo dos principios tedricos
adquiridos no curso.

Estagio Supervisionado em Teologia lll

Série Carga Horaria

8° semestre 60 horas

Ementa: Exercicio tedrico-pratico do aluno no campo de estagio. Articulacdo da teoria e
pratica. Proporcionar um espaco de verificacdo e de aplicagdo dos principios teoricos
adquiridos no curso.

De forma resumida, o estagio | contempla observacdo do campo de trabalho e
conhecimento da instituicdo em que esta acontecendo o estagio.

O estégio Il é ainiciagdo do exercicio das atividades observadas a partir do diagnoéstico
da realidade organizacional praticada no Estagio |. Neste momento o estagiario ira escolher um
aspecto que pretende desenvolver junto ao publico-alvo da instituicdo religiosa em que esta
atuando.

O estagio lll é a execugdo e analise do resultado do projeto, realizado no estagio Il, e
contempla cumulativamente o conteddo dos estagios | e Il, bem como a sistematizacao das
experiéncias, por meio da elaboracao do relatorio final de estagio.

Assim, um estagio é complementar ao anterior. Por isso a importancia dos trés estagios

acontecerem no mesmo campo de atuagéo.

12.1. Estagio Supervisionado em Teologia |

O Estégio em Teologia | consiste em oportunizar ao académico do curso de Teologia o
contato com a realidade organizacional em que estiver inserido, de maneira a identificar as
vivéncias e demandas religiosas da comunidade, as possibilidades dos profissionais que atuam
neste campo e a forma como as instituicdes e 6rgaos analisados estdo atendendo, ou ndo, a essas
necessidades.



Durante o Estdgio em Teologia |, os estagiarios vivenciardo a primeira aproximagdo com
a realidade concreta das instituicbes enquanto futuros profissionais, o que pressupde a articulagéo
com o conteudo de outras disciplinas curriculares do curso, buscando, de modo continuo e
sistemdtico, estreitar tanto a relacdo teoria-pratica como as ac¢des multidisciplinares,
interdisciplinares e transdisciplinares.

E inerente ao estagio, dada sua natureza tedrico-prética, a aproximacao dos académicos
com a técnica de observagdo e com o instrumental técnico-operativo usado pelos tedlogos no
cotidiano dos processos de trabalho que desenvolve. O Estagio | deve possibilitar ainda, ao
académico, o exercicio de:

* Identificagcéo e analise das normas e legislagdes especificas da profissao;

» Observacgao e vivéncia das formas de organizacdo e geréncia do processo de trabalho;

* Identificacado das vivéncias e demandas religiosas da comunidade;

+ |dentificagdo e anadlise das caracteristicas, formas de organizacdo e gestdo do 6rgao e/ou
instituicdo analisada;

* Articulacdo teorico-pratica por meio do confronto entre as situagfes identificadas no campo de
estagio e o conteudo das demais unidades didaticas do curso.

Durante o Estagio em Teologia |, os estagiarios irdo observar, caracterizar e analisar
instituicbes de naturezas variadas, de modo a tomar contato inicial com o campo de atuacdo da
Teologia, conforme as condi¢cdes concretas presentes nas cidades nas quais estdo situados 0s
polos.

O foco das atividades abrangera a observacgéao institucional, a compreenséo da acao da
instituico em foco ante as expressfes das questdes religiosas e socioculturais da comunidade
atendida, as formas de organizacdo e geréncia do processo de trabalho dos tedlogos e o
desenvolvimento das capacidades necessarias aos registros técnicos. O académico ira conhecer a
realidade institucional e o objeto de atuacdo da instituicdo, reconhecendo uma situacéo problema
junto & populagéo atendida por meio da realizacdo de uma Caracterizagdo Sécio Institucional.

Nesta unidade didatica, o estagiario devera escolher uma area pertinente a Teologia e uma
instituicdo para realizar a Caracterizacdo Socioinstitucional para posterior proposi¢cdo de um projeto

de intervencéo. O projeto ser& elaborado no Estégio |l.
12.2. Estagio Supervisionado em Teologia Il
O Estégio em Teologia Il deve oportunizar ao académico do curso de Teologia a iniciagdo

do exercicio das atividades da pratica teoldgica, conforme as necessidades que envolvem o

trabalho pertencente a area de Teologia.



E inerente ao Estagio Il o uso, pelos académicos, dos instrumentais técnico-operativo,
tedrico-metodoldgico e ético-politico a serem empregados de acordo com o cdodigo de ética do
profissional, contemplando o seguinte:

» Escolha das atividades especificas que pretende desenvolver junto ao publico-alvo da instituicao
religiosa em que deseja desenvolver a prética teolégica (Pregacdo, Missao, Homilética, Pastoral,
Catequese, Administracdo Eclesiastica, Conducdo de células, Editoras (producdo de revistas e
livros voltados para a religido, Atividades em ONG’s de atendimentos religiosos, sociais e
humanitarios; Agentes de politicas publicas; Desenvolvimento de pesquisas na area da Teologia,
Ciéncias das Religides e areas afins;
» Aprofundamento da articulagcéo tedrico-pratica;
* Planejamento de processos de trabalho tipicos do tedlogo (educacao religiosa, liturgia, lideranca e
administracao eclesiastica, aconselhamento pastoral e homilética);
* Elaboracgéo de atividades eclesiais e pastorais e de intervencdo na area escolhida.

Nesta unidade didatica ser& elaborado o Projeto de Intervencdo, observando-se o registro

das acdes para elaboracao do relatério final.

12.3. Estagio Supervisionado em Teologia lll

Em consonancia as unidades didaticas prévias, o Estagio em Teologia Ill deve oportunizar
a prética do exercicio profissional, com a execucdo e pratica de atividades eclesiais e pastorais
elaboradas ou vivenciadas anteriormente (Estagio | e Il)

O académico estagiario deve partir do diagnéstico da realidade organizacional,
planejamento, execucdo e avaliacdo, de acordo com as demandas religiosas das comunidades e
dos processos de trabalho do tedlogo. Ou seja, baseia-se na realizacdo de atividades concretas de
acordo com as necessidades/demandas de uma dada comunidade.

Neste momento, o estagiario devera ter desenvolvido as capacidades necessarias para
intervir no campo de estagio, executando projeto e avaliando as praticas desenvolvidas na area.

O Estagio em Teologia Il contempla cumulativamente o conteddo dos estagios | e I,
agregando a estes a “Execugdo e Avaliagdo dos Projetos” desenvolvida pelos estagiarios, bem

como a sistematizacdo das experiéncias, por meio da elaboragéo do relatorio final de estagio.

12.4. Controle das Horas Dedicadas ao Estagio



A jornada de atividade em estédgio do estudante serd definida de comum acordo entre a
Instituicdo de Ensino, a parte Concedente e o aluno estagiario (ou seu representante legal, se
necessario); devera constar no Termo de Compromisso e respeitar a Lei 11.788/2008 (BRASIL,
2008) para nao ultrapassar a carga horaria de 6 horas diérias e 30 (trinta) horas semanais. A carga
horaria minima a ser cumprida no Estagio Obrigatério estd estabelecida na Matriz Curricular do

curso.

Carga Horaria do Estagio em Teologia
Bacharelado

Disciplina Carga Z?;ééfmd;OEStégio Total
Estagio | 60 hrs

Estagio Il 80 hrs 200 hrs
Estagio lll 60 hrs

Quadro de Horas de Estégio para Preenchimento das Fichas de Estagio.

CONSIDERACOES FINAIS

Diante das etapas expostas, reitera-se a ideia de que o Estagio, no curso de Teologia,
constitui momento pratico extremamente relevante no processo de formacao profissional dentro da
realidade do mercado de trabalho atual, cada vez mais exigente de atributos e variaveis que
extrapolam o aprender a fazer. Desse modo, pensado a luz dos parametros universais para a
educacdo do século XXl, essa formagdo deve, concomitantemente, estimular o “aprender a
aprender” contextualizado nos processos de atualizacdo e aperfeicoamento continuos; o “aprender
a ser”, aquele diferencial no mercado de trabalho, e o “aprender a conviver”’, pois a relacdo
humana é a base das ciéncias humanas e sociais.

Para alcancar as referidas metas, todas as etapas previstas no Estagio em Teologia
estdo pautadas no planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliacdo, estabelecidos pela
Instituicdo de Ensino.

O sucesso do Estagio Obrigatério, condicionado as variaveis da efetiva articulagéo entre

Tutores, Supervisores, alunos e a gestdo do curso de Teologia, durante o desenvolvimento de



todos os processos pedagoégicos previstos, proporcionara ao académico uma real participa¢do no
contexto de gestdo da instituicao privada ou publica selecionada.
Dessa necessaria e vital parceria, entre outras variaveis igualmente importantes,

resultardo os impactos qualitativos esperados na formacao profissional dos futuros teélogos.
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