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GUARULHOS 



 

 

Prezados Acadêmicos! 

 

A Prática Profissional é um componente curricular de caráter teórico-prático 

que tem por objetivo principal proporcionar ao estudante a aproximação com a 

realidade profissional, com vistas ao aperfeiçoamento técnico, cultural, científico e 

pedagógico de sua formação acadêmica, no sentido de prepará-lo para o exercício 

da profissão e da cidadania. 

  A Prática Profissional tem a finalidade de acrescentar no conhecimento 

curricular do acadêmico, fundamentado em pesquisas e práticas. A coleta de dados 

e o querer fazer e realizar um trabalho de excelência é algo fundamental na carreira 

de um Docente.  Nesse enfoque, consideramos essencial para motivarem o 

processo dialético de reflexão do futuro professor, possibilitando o desenvolvimento 

das práxis pedagógicas 

   

 

 

 

Atenciosamente, 

Coordenação Pedagógica  

Centro Universitário FAVENI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ELABORAÇÃO DA PRÁTICA PROFISSIONAL 

 

1. O QUE É UM PROJETO DE INTERVENÇÃO1? 

 

Pode-se constatar que existem muitas pesquisas na área da educação têm 

apresentado levantamento de dados e descrição de prováveis comportamentos 

futuros, porém, a descrição das múltiplas faces do cotidiano da escola, embora 

importantes, não é suficiente para que as pesquisas contribuam com a mudança 

da realidade desse cotidiano. O objetivo – e o diferencial – da pesquisa realizada 

no PDE é o exercício efetivo da práxis, entendida aqui como um processo dialético 

entre a teoria e a prática. Por conseguinte, a pesquisa se configura em elemento 

elucidador da realidade pela tentativa de percepção da totalidade (parte/todo e 

todo/parte), mesmo que provisoriamente, e também elemento articulador de novas 

práticas eleitas sob as perspectivas desveladas nesse esforço teórico. 

Um projeto de intervenção como o próprio nome diz fundamenta-se nos 

pressupostos da pesquisa-ação. Os sujeitos ao pesquisarem sua própria prática 

produzem novos conhecimentos e, ao fazê-lo, apropriam e ressignificam sua 

prática, produzindo novos compromissos, de cunho crítico, com a realidade em que 

atuam. 

 

Sendo assim, execute as tarefas abaixo: 

 

a) Elaborar um projeto de intervenção para o público escolhido (escolha 

entre as áreas: Educação Infantil ou Ensino Fundamental I regular), 

não sendo permitido a realização do Estágio em instituições de 

Ensino Especializado (APAE’s, ONG’s, entre outras) ou Educação de 

Jovens e Adultos - EJA. 

ATENÇÃO: o tema do projeto deverá ser da área correlata ao curso 

de Pedagogia. 

                                                      
1Fonte:  https://www.unp.br/wp-content/uploads/2016/11/Orienta%C3%A7%C3%B5es-para-

Projeto-de-Interven%C3%A7%C3%A3o.pdf 

 



 

b) Aplicar o projeto na prática em uma instituição de ensino. Registre 

esse momento com fotos. 

c) Redigir um relatório final dessa experiência. Coloque em anexo ao 

relatório final fotos das atividades realizadas. 

 

I. O prazo para envio é de 60 dias antes da conclusão de seu curso, a contar 

da data de deferimento não sendo possível o envio antes desta data.   

 

II.  O item I (a, b e c) deve ser elaborado e encaminhado em anexo único, 

formato word (doc/docx) no portal do aluno na disciplina Prática Profissional. 

III. São 30 dias para correção a partir da data de envio.  

 

IV. Deve-se seguir estreitamente os modelos contidos nos anexos podendo 

alterar a quantidade de páginas ou linhas.   

 

V. Trata-se de uma disciplina com o valor de 100 pontos. A média necessária 

para aprovação é 70 pontos. 

 

VI. O Acadêmico deverá respeitar os direitos autorais dos artigos, trabalhos, 

textos de livros, evitando todas as formas de plágios, visto que o Centro 

Universitário Faveni é totalmente contra este tipo de prática.  

 

VII. Para realizar a Prática Profissional utilize sua criatividade! Capriche! 

Pesquise na internet, pesquise em livros, utilize fotografias das atividades 

desenvolvidas, ressaltamos que esta experiência poderá contribuir de forma 

eminente em sua carreira como docente.   

 

OBS: Ressaltamos que nas fotografias não deve constar a identidade 

de qualquer outra pessoa a não ser a do próprio aluno e suas 

atividades. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ELABORAÇÃO DA PRÁTICA PROFISSIONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

CENTRO UNIVERSITÁRIO FAVENI 

 

 

 

 

 

 

 

NOME SOBRENOME (Arial fonte 12) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRÁTICA PEDAGÓGICA  
 PROFISSIONAL  

 (Arial, fonte 12) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                              

                             CIDADE          (Arial, fonte 12) 

ANO 

Trabalho apresentado à disciplina Prática Profissional, 
do Centro Universitário FAVENI, no Curso de 2ª 
Licenciatura em Pedagogia, como pré-requisito para 

aprovação. 
 



 

ORIENTAÇÕES DE PROJETO DE INTERVENÇÃO 

(Deverá seguir a ordem e instruções abaixo) 

 

1. TÍTULO  

Escreva uma frase que permita identificar o tema do seu projeto e o problema 

para o qual se pretende buscar a solução.  

 

2. APRESENTAÇÃO  

Elaborar uma síntese do projeto. Explicar a importância desse projeto. Colocar 

pelo menos 3 citações que deem embasamento teórico ao Projeto de 

Intervenção. 

 

3. OBJETIVOS  

 

O Objetivo geral é a indicação daquilo que se pretende alcançar com a 

intervenção proposta. Constitui a ação que conduzirá ao tratamento da 

questão indicada no problema.  

 

Os objetivos específicos relacionam - se com o objetivo geral. São quesitos 

que devem ser atingidos para que o objetivo geral seja alcançado. Ou seja, 

somados, os objetivos específicos conduzirão ao objetivo geral. Uma pergunta 

chave para a formulação dos objetivos é: Para que intervir?  

 

4. METODOLOGIA  

Conjunto de abordagens, técnicas e processos utilizados para resolver o 

problema indicado no Projeto de Intervenção. Deve levar em consideração os 

objetivos a serem alcançados. Na metodologia os seguintes aspectos poderão 

ser abordados, mas não necessariamente todos: caminhos para chegar aos 

objetivos propostos; tipo de pesquisa; universo da pesquisa; critérios de 

amostragem; instrumentos e procedimentos de coleta de dados; 

procedimentos para a tabulação de dados; procedimentos de interpretação e 

análise dos dados e informações; estratégias de acesso a fontes de 

informações. Universo da intervenção: comunidade, equipe de saúde, etc; 

Uma pergunta chave para a formulação da metodologia é: Como intervir?  



 

 

5. CRONOGRAMA  

O cronograma detalha o tempo estimado, por etapa, para que a intervenção 

proposta seja concluída. Expressa a compatibilização das atividades 

propostas com o tempo previsto para a realização do projeto como um todo. 

Deve ser formulado na forma de quadro, com identificação das etapas e 

divisão de tempo por período, de acordo com a extensão do projeto, bem 

como os responsáveis pela realização de cada etapa/ação.  

Exemplo: 

O que fazer? Quando Fazer? Datas: Responsáveis: 

   

 

 

6. RECURSOS NECESSÁRIOS  

Os recursos são o conjunto de todos os elementos necessários à aplicação 

do projeto de intervenção. Eles podem ser recursos financeiros, recursos 

humanos, recursos materiais. Os itens básicos, habitualmente descritos, são: 

material permanente, material de consumo, serviços de terceiros e recursos 

humanos, além da caracterização das fontes de financiamento, sejam estas 

internas ou externas.  

 

7. RESULTADOS ESPERADOS  

A discussão dos resultados está relacionada diretamente aos objetivos 

indicados do Projeto e deve dialogar com os dados da revisão de literatura. 

 

8. REFERÊNCIAS  

Lista de todas as referências bibliográficas utilizadas como base teórica para 

seu PI. As referências bibliográficas identificam todos os documentos 

utilizados como base para a elaboração do projeto ou citados ao longo do 

trabalho. Devem ser elaboradas de acordo com as normas da ABNT. 

 

 

 

 



 

RELATÓRIO FINAL DO PROJETO DE INTERVENÇÃO 

 

Descrever em forma de texto como foi a aplicação do projeto de intervenção 

na prática. Lembre-se de relatar dia da aplicação, problemas encontrados, 

participação dos envolvidos, etc. 

OBS: Registre através de fotos, depoimentos, etc. 

O relatório final deverá ter no máximo 3 laudas (incluindo as fotos). 

 

O aluno deverá enviar uma declaração da instituição onde a prática 

Profissional foi aplicada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CARTA DE APRESENTAÇÃO 

 

________________, ____ de ________________ de 20__. 

 

Ilmo. (a) Sr. (a) Diretor (a) 

 _______________________________________________ 

 

Servimo-nos desta para apresentar o (a) Sr (a). 

__________________________________________, aluno (a) do (a) Curso de 

_______________________________________________________________.  

 

Solicitamos a colaboração de V.Sa. no sentido de que seja autorizada a 

realização das Atividades Práticas nesta Instituição, em cumprimento das 

exigências curriculares, facilitando-lhe a oportunidade de vivenciar a realidade 

educacional, condição imprescindível para futura atuação profissional. 

 

 

Sem mais para o momento, 

 

 

 

  



 

DECLARAÇÃO DE PARTICIPAÇÃO 

 

 

 

 

Declaramos para devido fins que  

__________________________________________, inscrito (a) no CPF 

nº__________________________, portador (a) do RG 

nº___________________, realizou a Prática Pedagógica nos dia (s)_________  

no mês de _____________ de 20______ na 

instituição_________________________________________________, CNPJ 

ou Número da portaria____________________________________.  

 

 

 

 

 

_______________________________________________________________ 

 Assinatura por extenso do (a) responsável da instituição.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Carimbo do responsável                             Carimbo oficial da instituição  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Diretor (a), Vice-diretor (a) ou Coordenador) 

 

 


