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1. RELAGAO DE ESTAGIOS DAS LICENCIATURAS - VIGENCIA 2025/1

Identifique abaixo seu curso, seu semestre, o respectivo estagio, o campo de estdgio e
a carga horaria para, a seguir, localizar o Plano de Trabalho. Utilize o sumario para facilitar a

localizacdo do seu Plano de Trabalho com as orientagdes para cada atividade.

FORMAGCAO DO

DISCIPLINA SUPERVISOR
Contextualizagao
do Ambiente
ESTAGIO Escolar Pedagogo em
4e5 CURRICUL,AR (Educacdo Infantil T @ pestEe 100
OBRIGATORIO | ou Anos Iniciais do
ARTES VISUAIS - Ensino
LICENCIATURA Fundamental)
ESTAGIO Qualquer
CURRICULAR EM licenciado desde
6 e 7 | ARTES VISUAIS IlI: Gestao que estejana |100
GESTAO fungdo de
EDUCACIONAL direcdo.
Contextualizagao
ESTAGIO ° EAST;Iaernte Pedagogo em
4e> CURRICUL/AR (Anos Finais do fungéogdeggestéo 100
A ] OBRIGATORIO | Ensino
CIENCIAS BIOLOGICAS - Fundamental)
LICENCIATURA
Qualquer
ESTAGIO licenciado desde
6 e7 | CURRICULAR Gestao que estejana | 100
OBRIGATORIO Il fungdo de
diregdo.
Contextualizagao
ESTAGIO do Ambiente
4e5 | CURRICULAR Sl Pedagogoem |,
OBRIGATORIO | (Anos F|.na|s do | fungdo de gestdo
Ensino
EDUCAGAO ESPECIAL - Fundamental)
LICENCIATURA ANesTinaIs o Il i o em
. €nsino Educacao
ESTAGIO fundamental (sala 25l QU G
6 e7 | CURRICULAR multifuncional . 100
OBRIGATORIO Ill | e/ou instituiio de | SoPecializacao
. em Educagao
ensino .
especializado) Especial




Licenciado em

. . ESTAGIO EM Anos Finais do Educacao Fisica,
EEEE@EG%;ECA i 6e7 |EDUCACAO FISICA Ensino preferencialment | 215
LICENCIATURA II Fundamental e com CREF
ativo
Contextualizagao
ESTAGIO @ EAsr::(IJC'IIa\ernte Pedagogo em
4e> CURRICUL,AR (Anos Finais do fungéogdeggestéo 100
OBRIGATORIO | Ensino
FILOSOFIA - Fundamental)
LICENCIATURA
Qualquer
ESTAGIO licenciado desde
6 e 7 |CURRICULAR Gestao que estejana | 100
OBRIGATORIO Il funcdo de
direcdo.
Contextualizagao
ESTAGIO ° EAsTc?I:rnte Pedagogo em
4e> CURR|CUL,AR (Anos Finais do | funcdo de gestdo 100
OBRIGATORIO | Ensino
GEOGRAFIA - Fundamental)
LICENCIATURA
Qualquer
ESTAGIO licenciado desde
6 e7 | CURRICULAR Gestao que estejana | 100
OBRIGATORIO Il fungdo de
diregdo.
Contextualizagao
ESTAGIO d° EAsTc:Iaernte Pedagogo em
4e> CURRICUL,AR (Anos Finais do fungéogdeggestéo 100
) OBRIGATORIO | Ensino
HISTORIA - Fundamental)
LICENCIATURA
Qualquer
ESTAGIO licenciado desde
6 e 7 |CURRICULAR Gestao que estejana | 100
OBRIGATORIO I funcdo de
direcao.
Contextualizagao
ESTAGIO do Ambiente
4es CURRICUL,AR Escolar Pedagogo em 100
OBRIGATORIO | - (Anos Finais do | funcdo de gestdo
LETRAS - PORTUGUES - LETRAS Funs;‘:;‘;tal)
LICENCIATURA
Qualquer
ESTAGIO licenciado desde
6 e 7 | CURRICULAR Gestdo que estejana | 100
OBRIGATORIO Il fungdo de

diregdo.




ESTAGIO Anos Finais do
R e N GO v
LETRAS - PORTUGUES E LETRAS (Portugués)
ESPANHOL - .
LICENCIATURA ESTAGIO A”°E:s'i”na: do cenciado em
6e7 CURRICUL,AR Fundamental Letras - Espanhol 175
OBRIGATORIO Il
(Espanhol)
ESTAGIO Anos Finais do
des CURRICUL,AR Ensino Licenciado em 175
OBRIGATORIO | - Fundamental Letras
LETRAS - PORTUGUES E PORTUGUES (Portugués)
INGLES - LICENCIATURA ESTAGIO Ano;nF:nac;s do Ceencindo o
6e7 CURRKUL,AR Fundamental Letras - Inglés 175
OBRIGATORIO Il R
(Inglés)
Contextualizagao
ESTAGIO @ EAST(:;ernte Pedagogo em
4e> CURRICUL/AR (Anos Finais do fungéogdeggestéo 100
) OBRIGATORIO | Ensino
MATEMATICA - Fundamental)
LICENCIATURA
Qualquer
ESTAGIO licenciado desde
6 e7 | CURRICULAR Gestao que estejana | 100
OBRIGATORIO IlI fungdo de
diregdo.
ESTAGIO
SUPERVISIONADO Contextualizagao
PEDAGOGIA - des DE OBS!ERVACAO E do Ambiente Pedagogo em 100
LICENCIATURA DIAGNOSTICO DO Escolar fungdo de gestao
CONTEXTO (Educagdo Infantil)
ESCOLAR
Contextualizagao
ESTAGIO @ EAST(I):)IIaernte Pedagogo em
e CURRICUL,AR (Anos Finais do fungéogdeggestéo 100
OBRIGATORIO | Ensino
2odloRodlis Fundamental)
LICENCIATURA
Qualquer
ESTAGIO licenciado desde
6 e 7 |CURRICULAR Gestao que estejana | 100
OBRIGATORIO Il funcdo de

direcao.




2. CAMPO DE ESTAGIO: CONTEXTUALIZAGCAO DO AMBIENTE ESCOLAR

No quadro a seguir, ha a descri¢cdo do Plano de Trabalho a ser realizado pelo estudante,
conforme carga horaria total do respectivo estagio especificado nos quadros das paginas 3 a

5.

Plano de Trabalho 100 h
Atividade 1: Interacdo com orientador do estagio. 4h
*Atividade 2: Visita a escola, com a carta de apresentacdo. 2h
Atividade 3: Leitura obrigatdria e producdo de texto. 8h
*Atividade 4: Analise do Regimento Escolar com destaque para as atribuices do 12 h
Corpo Diretivo e elaboracgdo de texto referente a analise.
*Atividade 5: Entrevistas com a Equipe diretiva e Equipe Pedagégica e elaboracdo de 12 h
texto referente as entrevistas.
*Atividade 6: Observacdo da organizagdo e supervisdo da escola e elaboracdo de 12 h
texto
*Atividade 7: Observacao da estrutura escolar e elaboracdo de texto. 12 h
Atividade 8: Observacdo em sala de aula e elaboracao de texto. 10 h
*Atividade 9: Observacdo da rotina da Equipe Pedagdgica e elaboragdo de texto. 12 h
Atividade 10: Producdo do Relatério do Estagio. 14 h
*Atividade 11: Validacdo do Relatério do Estagio. 2h

*Atividades que devem ser realizadas obrigatoriamente em campo.



2.1 ORIENTAGOES PARA AS ATIVIDADES

A seguir, sdo apresentadas as orienta¢des das atividades previstas para os estagios de
Contextualizagao do Ambiente Escolar.

Confirme seu campo de estdgio nas pdginas 3-5, de acordo com seu curso e semestre.

Atente-se a carga horaria total do seu estdgio, conforme Plano de Trabalho apresentado na
pagina 6, para identificar as atividades e sua respectiva carga horaria.

Todas as atividades previstas no plano de estadgio devem ser descritas na ficha de
acompanhamento, com a respectiva carga hordria e o dia de realizagdo.

Atencgao: o estagio de Contextualizacdo doe Ambiente Escolar ndo requer ficha de avaliacdo
por se tratar de um campo em que ndo ocorre a regéncia.




ATIVIDADE 1 - Interagao com orientador do estagio

No desenvolvimento do estagio supervisionado obrigatério, vocé tera o acompanhamento
online de um orientador de estagio da area do seu curso, por meio de recursos de tecnologia,
como lives, mensagens no AVA, e-mails.

No relatdrio final, vocé deverd inserir o questionario, a seguir, sobre o tipo de orientacdo
recebida no estdgio.

Interagao com o orientador
Sim Nao

Atividade

Entendimento das orientagdes disponiveis no AVA (videos,
manual).

Preenchimento da edi¢do do estagio.

Preenchimento da carta de apresentacao.

Entendimento das atividades do plano de trabalho.

Duvidas sobre as leituras obrigatérias.

Duvidas sobre campo de estagio.

Duvidas sobre o perfil de supervisor de campo

Duvidas sobre inicio das atividades na escola.

Finalizacdo dos documentos pedagdgicos do estégio.




ATIVIDADE 2 - Visita a Escola com a Carta de Apresentagao

MODELO DE CARTA DE APRESENTAGCAO

[Inserir logo da Universidade]

CARTA DE APRESENTAGAO

, /]

Nome da cidade dia més ano

Sr(a). Diretor(a): [Inserir nome do Diretor]
Da Escola: [Inserir nome da escola]

Encaminhamos o pedido de autorizagdo para que o(a) académico(a) [Inserir nome do
Académico], que esta cursando o [Inserir o semestre do aluno] semestre do Curso de [Inserir
nome do curso] da modalidade a Distancia da [Inserir nome da Universidade], possa realizar
atividades de estagio [Inserir nome do Estagio] na escola sob sua dire¢ado.

As atividades terdo como objetivo coletar e analisar informacdes sobre a organizacao
da escola e do ensino, sendo necessario que o(a) académico(a) tenha acesso a alguns
documentos pedagdgicos e/ou as aulas.

As visitas a escola estdo previstas para os meses de [Inserir més de inicio] a [Inserir més
de término] do ano de [Inserir o ano], totalizando [Inserir a carga horaria total do Estagio]
horas.

Por ser fundamental a realizacdo dessas atividades a formacdo dos académicos,
contamos com sua atencdo no sentido de autorizar e propiciar os encaminhamentos e as
informacgdes necessarias.

Sem mais no momento, antecipadamente agradeco.

Cordialmente,

[Inserir nome do responsavel do Polo de Apoio Presencial]

Assinatura do responsavel do Polo de Apoio Presencial




ATIVIDADE 3 - Leitura Obrigatodria

ORIENTAGOES PARA A ATIVIDADE DE LEITURA

Os textos indicados para leitura estao disponiveis no AVA do respectivo estagio, na
pasta “Leitura”.

A pasta “Textos Estagios” esta compactada, sendo necessario baixa-la e descompactar.

Ao acessar a pasta, identifique o seu curso. Em seguida, localize seu estagio e clique
na respectiva pasta para visualizar o texto.

Apds a leitura do material indicado, vocé deve produzir um texto dissertativo-

argumentativo, contendo de 1,5 a 2 pdginas, analisando as principais ideias apontadas pelos
autores e os aspectos a serem destacados no segmento no qual vocé realiza o estagio.
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ATIVIDADE 4 - Andlise do Regimento Escolar

ROTEIRO PARA ANALISE DO REGIMENTO ESCOLAR

Utilize o roteiro abaixo para a andlise do Regimento Escolar.

Se a escola ndo tiver o documento, realize em forma de entrevista com o pedagogo ou
o diretor da escola. Essa substituicdo pode ser feita somente nas escolas que, de fato, nao
possuem o Regimento Escolar.

o

Onde a escola se situa, sua missdo, suas finalidades educativas, perfil da
comunidade, a caracteristica de seus alunos e a identidade do aluno que quer
formar.

Organizac¢do da escola - horarios, turnos, nimero de alunos, distribuicdo de séries
e turmas.

Formas de tratamento e agdes para problemas disciplinares, normas de
convivéncia, tratamento a ser dispensado aos pais, etc.

Organiza¢dao administrativa, detalhar quais as fung¢des da direcdo, gestdo
pedagdgica e do Conselho Escolar.

Plano, proposta ou forma de avaliagao da instituicao.

Plano de a¢do da escola: metas, agdes a serem alcangadas.

Maneira como o Diretor promove a participagdao da comunidade na gestdao da
escola.

Vocé devera produzir um texto com base na analise do regimento escolar.
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ATIVIDADE 5 - Entrevistas com Equipe Diretiva

ORIENTAGOES PARA ENTREVISTAS COM DIRETOR E UM MEMBRO DA EQUIPE PEDAGOGICA

Vocé devera realizar duas entrevistas, uma com o Diretor ou Diretor Auxiliar (Vice) e

uma com um membro da equipe pedagdgica. Para cada entrevista realizada, vocé devera
produzir um texto/relato, contemplando as seguintes informacdes:

Nome do entrevistado:

Qual é a sua formacgdo e experiéncia profissional?

Pode nos contar um pouco sobre sua trajetéria até se tornar gestor desta escola?

Quais sao os principais desafios que vocé enfrenta na gestdo escolar?

Como vocé lida com esses desafios?

Como a escola lida com a diversidade e inclusdo?

Quais sdo as politicas e praticas adotadas para garantir um ambiente inclusivo para todos
os alunos?

Perguntas sobre a Aprendizagem e Ensino

Quais sdo as estratégias utilizadas pela escola para promover a aprendizagem dos alunos?
Como a escola identifica e apoia alunos com dificuldades de aprendizagem?

Como a escola avalia o desempenho dos alunos?

Quais métodos de avaliacdo sdo utilizados e como eles influenciam o processo de ensino?
Quais sao as principais abordagens pedagdgicas adotadas pela escola?

Como essas abordagens sao implementadas no dia a dia escolar?

Perguntas sobre a Relagdo com a Comunidade Escolar

Como a escola se comunica com os pais e responsaveis?

Quais sdo os canais de comunica¢ao mais utilizados?

Como a escola envolve a comunidade escolar (pais, alunos, professores) nas decisGes
importantes?

Existem conselhos ou comités que participam da gestao escolar?

Como a escola promove a saide mental e o bem-estar dos alunos?

Existem programas ou iniciativas especificas voltadas para esse fim?

Perguntas sobre o Futuro e Inovagoes

Quais sdo os planos futuros da escola para melhorar a qualidade do ensino?
Existem projetos ou inova¢des em andamento?

Como a escola se adapta as mudancas e inovacdes na educagdo?

Quais sdo as principais tendéncias educacionais que a escola estd adotando?

Vocé deverd produzir dois textos com base nas entrevistas.
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ATIVIDADE 6 - Observagao da Organizac¢ao e Supervisao da Escola

ROTEIRO PARA OBSERVAGCAO DA ORGANIZAGAO E SUPERVISAO DA ESCOLA

Utilize o roteiro abaixo para andlise da Organizacdo e Supervisdo da Escola,
contemplando os itens indicados.

Dados gerais

w

Numero de funciondrios administrativos e de servicos gerais (limpeza, merenda e
manutencao).

Numero de professores.

Numero de pedagogos em cada periodo.

Organizagao da equipe diretiva, se possui diretores auxiliares ou apenas dire¢ao
geral, e os periodos atendidos.

Organizacgao da secretaria

Quantidade de funciondrios que atuam na secretaria da escola.

Divisdo de tarefas — como esta organizado o trabalho na secretaria (langamento
de notas e frequéncia; documentacao escolar; histdricos escolares etc.)
Atendimento ao publico — hordrio de funcionamento da secretaria, média de
atendimentos didrios e periodos de maior demanda de atendimento.

Sistema utilizado na escola (tecnologia informatizada para lancamento dos
registros escolares).

Organizacdo do arquivo morto — prazo de arquivamento de documentacdo
escolar; local de arquivamento. Diametro aproximado e disposicdo da
documentacdo — estantes, caixas, pastas).

Dados sobre o/a secretario/a geral: tempo de atua¢do na escola; como assumiu a
fungdo; principais atividades que desenvolve na escola.

Papel da secretaria no funcionamento da escola.

Organizagdo dos servigos de limpeza e manutengao

Quantidade de funcionarios responsaveis pela limpeza e manutencdo da escola.
Divisdo das tarefas — apresentar a organizacao do trabalho, como as tarefas sdo
distribuidas a cada funcionario (niUmero de salas, patios, laboratérios).

Rotina dos funcionarios com os servicos de limpeza didria e eventual, e a
manutenc¢do dos espacos.
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Organizagao da alimentagao escolar

1. Informar se a escola possui cozinha e refeitério e se oferece merenda para os

alunos.

Numero de funciondrios responsaveis pela producdo da merenda escolar.

Organizacdo das tarefas na producdo da merenda escolar.

Origem dos géneros alimenticios recebidos para producdao da merenda escolar.

Verificar se, além dos alimentos recebidos, a escola recebe recursos financeiros

para comprar alimentos pereciveis.

6. Informar como é organizado o carddpio da alimentacdo escolar (Existe
acompanhamento nutricional? Quem determina o que deve ser servido aos
alunos?).

7. Rotina diaria da alimentacdo escolar (horario da merenda, média de alunos que
consomem o alimento oferecido, recursos materiais — copos, pratos, talheres).

A wN

Organizagao dos recursos e agoes pedagogicas

1. Materiais pedagdgicos disponiveis na escola (livros didaticos, videos, CDs, acervo
bibliografico, periddicos, materiais esportivos).

2. Verificar como os recursos pedagdgicos disponiveis na escola sdo utilizados pelos
professores e alunos (solicite apoio do supervisor / orientador ou pedagogo para
esta atividade).

3. Como acontece o acompanhamento das atividades pedagdgicas pelo supervisor /
orientador ou pedagogo da escola (solicite apoio do supervisor / orientador ou
pedagogo para esta atividade).

4. Verificar se existe uma rotina de acompanhamento pedagdgico dos professores
por parte do supervisor / orientador ou pedagogo da escola, com que frequéncia
e como acontece esta atividade.

5. Verificar se existe uma rotina de acompanhamento pedagdgico do aluno e como
acontece (baixa frequéncia; notas baixas; dificuldades de aprendizagem;
indisciplina etc.)

6. Verificar como acontece o acompanhamento das atividades pedagdgicas pela
equipe diretiva — como o diretor acompanha as a¢6es do supervisor / orientador
ou pedagogo, e também a atuacdo dos docentes (solicite apoio ao diretor da
escola para realizacdo desta atividade).

7. Atuacdo do diretor da escola nas a¢cGes pedagodgicas e supervisdo do trabalho da
equipe pedagdgica e dos docentes.

Ao final da andlise, vocé devera organizar um texto sobre a realidade observada,
elencando todos os pontos apresentados acima.
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ATIVIDADE 7 - Observagao de Estrutura Escolar

ROTEIRO PARA OBSERVACAO DA ESTRUTURA ESCOLAR

Nessa atividade, vocé deverd entender a organizacao da estrutura escolar. Para isso,
converse com a equipe escolar para entender o contexto da escola como um todo, observando
os topicos a seguir.

1. Avaliagao da Infraestrutura da Sala de Aula

Identificar pontos fortes e areas que precisam de melhorias na infraestrutura da sala
de aula. Fazer uma lista detalhada dos recursos disponiveis (wifi, TV, webcam, camera
fotografica, mesas, cadeiras, quadros, impressora, scanner, projetores, ar condicionado, etc.)
e avaliar suas condigdes, analisando se todos os equipamentos que estdo em sala de aula
estdo em bom estado de funcionamento.

2. Organizacao do Espago Fisico da Sala de Aula

Observar se o espaco fisico da sala de aula é estruturado para melhorar a interagao,
acessibilidade e o aprendizado, como: disposicdo das mesas e cadeiras, com a finalidade de
facilitar a circulagdo e a interagdo entre os alunos; rampa de acesso, carteiras e equipamentos
visando a inclusdo, etc.

3. Presenga de Murais Informativos e Midias Sociais

Verificar se a escola possui comunicacdao com a comunidade escolar por meio das
midias sociais (grupos de WhatsApp, aplicativo educacional, site institucional, Instagram, etc.)
e se existem murais para estimular o interesse dos alunos e disseminar informacdes
importantes como calendario escolar, eventos, e conteddos educativos.

4. Implementagao de Recursos Tecnoldgicos
Verificar se existem recursos tecnoldgicos utilizados pelos alunos: como tablets,
notebook, softwares educativos e biblioteca digital.

5. Presenca de Espacos Tematicos

Observar se existem ambientes que favorecam o aprendizado de determinados
conteudos. Por exemplo: uma parede da sala de aula com exposicdo de temas especificos,
utilizando materiais didaticos produzidos pelos alunos ou decorativos.

6. Gestao de Materiais Didaticos
Verificar os tipos de materiais didaticos utilizados, o estado de conservacao e se estdo
acessiveis aos professores e aos alunos.

7. Biblioteca e Espagos de Leitura
Observar os espacos da biblioteca, o funcionamento (horério, projetos, momentos de
leitura) e recursos digitais ou materiais que incentivem a leitura e o habito de estudo entre

15



os alunos. Por exemplo, se ha livros variados e um espaco acolhedor para a leitura.

8. Avaliacao da Acessibilidade
Verificar se o ambiente escolar é acessivel a todos os alunos, incluindo aqueles com

necessidades especiais. Por exemplo: rampas, mesas ajustaveis, maquina de escrever em
Braille, leitor de tela, sinalizacdo adequada, etc.

9. Criacdo de Ambientes de Aprendizagem Colaborativa
Observar se hd ambientes que estimulam o trabalho em grupo e a colaboracdo entre
os alunos. Por exemplo: quadra, biblioteca, refeitdrio, espacos de uso coletivo, etc.

Ao final, vocé produzird um texto, contemplando os itens elencados acima.
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ATIVIDADE 8 — Observagao em Sala de Aula

OBSERVAGAO EM SALA DE AULA

Vocé deverd analisar as atividades que envolvem o desenvolvimento das atividades em sala
de aula e, ao fim das observacgdes, escrever um texto com as suas consideracdes.

Para isso, realizar observacdes sistematicas em diferentes turmas e disciplinas, anotando os
seguintes topicos:

1. Metodologias de Ensino
- Técnicas e estratégias de ensino utilizadas.
- Uso de tecnologias educacionais.

2. Gestao de Sala de Aula
- Estratégias de engajamento.
- Dinamicas de grupo e interagao entre alunos.
- Estabelecimento de regras e rotinas.

3. Interag¢ao Professor-Aluno
- Formas de comunicac¢ao e relacionamento.
- Estimulo a participacdo dos alunos.
- Resolucgado de conflitos.

4. Avaliacao e Feedback
- Tipos de avaliacOes aplicadas (formativas e somativas).
- Critérios de correcdo e feedback aos alunos.

5. Inclusao e Diversidade
- Professor de Apoio Educacional Especializado/PAEE.
- Existéncia de adaptacdes pedagdgicas e metodoldgicas para o aluno publico-
alvo da educacdo especial.
- Abordagens diferenciadas para alunos com necessidades especiais.

Ao final, vocé produzira um texto, contemplando os itens elencados acima.
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ATIVIDADE 9 - Observac¢ao da Rotina da Equipe Pedagégica

ORIENTAGOES PARA OBSERVACAO DA ROTINA DA EQUIPE PEDAGOGICA

Para realizacdo desta atividade, vocé deverda verificar a rotina didria do
orientador/supervisor ou pedagogo da escola.

Defina um dia e ja avise previamente o profissional, informando que ira acompanha-lo
durante o periodo escolar para observar suas acdes na escola.

Nesse dia, observe a atuacdo desse profissional:

e atendimento aos alunos;
e atendimento aos docentes;
e atendimento aos pais e a comunidade.

Atente-se para as situagGes cotidianas e as a¢Ges tomadas pelo supervisor/orientador
ou pedagogo.

Apds a observacgao, faca um relato apresentando a rotina didria do profissional e sua
impressao sobre os fatos observados.
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ATIVIDADE 10 - Produgao do Relatdrio de Estagio

Para a montagem final do relatdrio de estagio, vocé deverd fazer o download do
Modelo no AVA e reunir todo o material elaborado no desenvolvimento das diferentes
atividades descritas no Plano de Trabalho.

2.1 Elementos pré-textuais

Insercdo de elementos de apresentacdo/identificacdo do estudante e do estagio
cursado no semestre, conforme Modelo disponibilizado no AVA:

* capa;
e folha de rosto;
*  sumario.
2.2 Elementos textuais
Insercdo de elementos comprobatdrios da execucdo do estagio, com detalhamento
das atividades realizadas, conforme descritas no Plano de Trabalho, seguindo o Modelo
disponibilizado no AVA:
* Introducdo: insercdo de texto com a contextualiza¢do sobre o estdgio realizado.
e Desenvolvimento: inser¢dao, em sequéncia, de todos os materiais elaborados nas
atividades, conforme Modelo disponibilizado no AVA e orienta¢des descritas no
Plano de Trabalho.
e Consideragodes finais: insercdo de reflexdes decorrentes da realizacdo do estagio.
e Termo de validagdo do relatério: insercdo do arquivo digitalizado.
Atencao:
e Verifique o Plano de Trabalho especifico do estagio que vocé esta cursando no semestre.

2.3 Elementos pds-textuais

Insercdo de elementos complementares para fechamento do relatério, conforme
Modelo disponibilizado no AVA:

e referéncias;

*  anexos;
e apéndices.
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ATIVIDADE 11 - Termo de validagdo do relatério

Para validacdo do relatdrio, vocé deverd obter a assinatura do supervisor de campo,
conforme modelo no quadro a seguir.

Eu, [Inserir nome do Académico], RA [Inserir RA do Académico], matriculado no
[Inserir o semestre] semestre do Curso de [Inserir nome do curso] da modalidade a Distancia
da [Inserirnome da Universidade], realizei as atividades de estagio [Inserir nome do Estagio]
na escola [Inserir nome da escola], cumprindo as atividades e a carga horaria previstas no

respectivo Plano de Trabalho.

Assinatura do(a) Estagiario(a) Assinatura Supervisor de Campo

Apds obter as respectivas assinaturas, vocé deverd digitalizar o termo e inserir no

relatorio final.
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3. CAMPO DE ESTAGIO: ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

No quadro a seguir, ha a descricdo do Plano de Trabalho a ser realizado pelo estudante,
conforme carga hordria total do respectivo estagio especificado no quadro das pdginas 3-5.

Estagios
Plano de Trabalho 100h | 175h | 215 h
Atividade 1: Interacdo com o orientador de estagio. 10h | 10h | 10h
*Atividade 2: Visita a escola com a carta de apresentacgdo. 2h 2h 2h
Atividade 3: Leitura obrigatdria e produgdo de texto. 12h | 16h | 30h
*Atlwd?de 4: Andlise do Projeto P(.,)|.ItICO Pedagdgico (PPP) da escola e 10h | 10n | 10h
producdo de relato baseado na andlise.
*Atividade 5: Andlise de materiais didaticos da escola e producdo de relato. 8h 8h 8h
*Atividade 6: Entrevista com o professor regente e producdo de relato 4h 4h 4h
baseado na entrevista, conforme respectivo estagio.
*Atividade 7: Levantamento de materiais de apoio especificos para a
abordagem dos temas contemporaneos transversais da BNCC (meio
. . , . . . . . A 2h 10h | 20h
ambiente, economia, saude, cidadania e civismo, multiculturalismo e ciéncia
e tecnologia) e elaboracdo de relato.
*Atividade 8: Analise do processo de implementac¢do da BNCC, conforme
. ~ 10h | 10h | 10h
campo de estagio e elaboracdo do relato.
*Atividade 9: Analise dos instrumentos avaliativos utilizados pelo professor
da disciplina conforme respectivo estagio, e elaboracdo de texto referente a 2h 11h | 15h
andlise.
*Atividade 10: Andlise da atuagdo da equipe pedagdgica no
acompanhamento do desenvolvimento da disciplina, conforme respectivo 4h 14h | 14h
estdgio, e elaboragao de texto referente a andlise.
*Atividade 11: Observacdo e participagdo em aulas, conforme respectivo
estdgio.
Estagio de 100 horas: 5 horas; 5h 16h | 16h
Estagio de 175 horas: 16 horas;
Estagio de 215 horas: 16 horas.
Atividade 12: Elaborag¢do do relato da observacao. 5h 16h | 16h
Atividade 13: Elaboragdo de um plano para cada aula para uma mesma
série/turma, conforme campo de estagio
Estagio de 100 horas: 2 aulas - 2 planos; 8h 16h | 24h
Estagio de 175 horas: 4 aulas - 4 planos;
Estagio de 215 horas: 6 aulas - 6 planos.
*Atividade 14: Apresentacdo dos planos de aula para o professor regente e
~ 4h 8h 12h
elaboracgdo do relato.
*Atividade 15: Regéncia (em uma das turmas em que realizou as oh 4h 6h
observacgdes e participacdes), conforme respectivo estagio.
Atividade 16: Relato da regéncia. 8h 16h | 14h
Atividade 17: Producgdo do Relatdrio de Estagio. 2h 2h 2h
*Atividade 18: Validagdo do Relatério do Estagio. 2h 2h 2h

*Atividades que devem ser realizadas obrigatoriamente em campo.
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3.1 ORIENTAGOES PARA AS ATIVIDADES

A seguir, sdo apresentadas as orientacdes das atividades previstas para os estdgios nos
seguintes campos:

e ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Confirme seu campo de estdgio nas pdginas 3-5, de acordo com seu curso e semestre.

Atente-se a carga hordria total do seu estagio, conforme Plano de Trabalho apresentado na
pagina 24, para identificar as atividades e sua respectiva carga horaria.

Todas as atividades previstas no plano de estagio devem ser descritas na ficha de
acompanhamento, com a respectiva carga hordria e o dia de realizagdo.

Este plano requer regéncia, por isso é necessdrio providenciar também o preenchimento da
ficha de avaliacdo da regéncia.

22




ATIVIDADE 1 - Interagao com orientador do estagio.

No desenvolvimento do estagio supervisionado obrigatério, vocé terd o acompanhamento
online de um orientador de estagio da area do seu curso, por meio de recursos de tecnologia,

como lives, mensagens no AVA, e-mails.

No relatdrio final, vocé deverd inserir o questionario, a seguir, sobre o tipo de orientacdo

recebida no estagio.

Atividade

Interagdo com o orientador

Sim

Nao

Entendimento das orientagdes disponiveis no AVA (videos,
manual).

Preenchimento da edi¢do do estagio.

Preenchimento da carta de apresentagao.

Entendimento das atividades do plano de trabalho.

Duvidas sobre as leituras obrigatérias.

Duvidas sobre campo de estagio.

Duvidas sobre o perfil de supervisor de campo

Duvidas sobre inicio das atividades na escola.

Acompanhamento dos planos de aula.

Planejamento das atividades de regéncia.

Finaliza¢do dos documentos pedagdgicos do estagio.
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ATIVIDADE 2 - Visita a Escola com a Carta de Apresentagao

MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO

[Inserir logo da Universidade]

CARTA DE APRESENTAGCAO

, /__

Nome da cidade dia més ano

Sr(a). Diretor(a): [Inserir nome do Diretor]
Da Escola: [Inserir nome da escolal

Encaminhamos o pedido de autorizacdo para que o(a) académico(a) [Inserir nome do
Académico], que esta cursando o [Inserir o semestre do aluno] semestre do Curso de [Inserir
nome do curso] da modalidade a Distancia da [Inserir nome da Universidade], possa realizar
atividades de estdagio [Inserir nome do Estagio] na escola sob sua direcdo.

As atividades terdo como objetivo coletar e analisar informacdes sobre a organizacao
da escola e do ensino, sendo necessario que o(a) académico(a) tenha acesso a alguns
documentos pedagdgicos e/ou as aulas.

As visitas a escola estdo previstas para os meses de [Inserir més de inicio] a [Inserir més
de término] do ano de [Inserir o ano], totalizando [Inserir a carga horaria total do Estagio]
horas.

Por ser fundamental a realizacdo dessas atividades a formacdo dos académicos,
contamos com sua atencdo no sentido de autorizar e propiciar os encaminhamentos e as
informagdes necessarias.

Sem mais no momento, antecipadamente agradeco.

Cordialmente,

[Inserir nome do responsdavel do Polo de Apoio Presencial]

Assinatura do responsavel do Polo de Apoio Presencial
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ATIVIDADE 3 - Leitura obrigatdria

ORIENTAGOES PARA A ATIVIDADE DE LEITURA

Os textos indicados para leitura estao disponiveis no AVA do respectivo estagio, na
pasta “Leitura”.

A pasta “Textos Estagios” esta compactada, sendo necessdrio baixa-la e descompactar.

Ao acessar a pasta, identifique o seu curso. Em seguida, localize seu estagio e clique
na respectiva pasta para visualizar o texto.

Apds a leitura do material indicado, vocé deve produzir um texto dissertativo-

argumentativo, contendo de 1,5 a 2 pdginas, analisando as principais ideias apontadas pelos
autores e os aspectos a serem destacados no segmento no qual vocé realiza o estagio.
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ATIVIDADE 4 - Andlise do Projeto Politico Pedagdgico

ANALISE DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Utilize o roteiro abaixo para a andlise do Projeto Politico Pedagdgico (PPP).
Se a escola ndo tiver o documento, realize em forma de entrevista com o pedagogo ou
o diretor da escola. Essa substituicdo pode ser feita somente nas escolas que, de fato, ndo tém

o PPP.

Nouhs

Organizacdo do curriculo: por disciplina, por tema, por area de conhecimento, por
projetos ou outras formas; propostas de interdisciplinaridade.

Processo de avaliagdo: conceito de avaliagdo expresso na proposta, critérios para
promog¢do, usos dos resultados, procedimentos de recuperagao,
acompanhamento individual, encaminhamento dos alunos com dificuldades,
planos de adaptacdo, dependéncia (se houver).

Calendario: total de dias letivos, periodo de férias e recesso, planejamento,
reunioes, eventos.

Detalhar o funcionamento do Conselho de Classe.

Projetos desenvolvidos pela escola e os profissionais envolvidos.

Atividades, culturais e civicas, propostas para envolvimento da comunidade.
Formas (ou projetos) de inclusdo e atendimento a alunos com necessidades
especiais.

Formagao continuada para os professores: planos, metas, agdes, propostas,
recursos, outros.

Apds analisar o Projeto Politico Pedagégico (PPP), vocé deve produzir um relato
contemplando os aspectos presentes neste roteiro.
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ATIVIDADE 5 - Analise de Materiais Didaticos

ROTEIRO PARA ANALISE DE MATERIAIS DIDATICOS

Existe uma grande variedade de materiais didaticos disponiveis aos professores para

embasar o contetdo a ser ensinado.

Vocé deve fazer uma andlise dos materiais didaticos utilizados pelo professor da

disciplina, conforme campo de estdgio, a partir dos seguintes aspectos:

1-

8-
O-

10-

Tipos de recursos disponiveis na escola que podem ser utilizados como material
didatico. Abaixo, é apresentada uma lista com exemplos de alguns recursos utilizados
nas escolas.

Cartazes Gréficos Maquete
Desenhos Gravuras Modelos
DVDs Histdérias em quadrinhos Mural
Filme llustracdes Museus
Cartas Jornais Revistas
Material Dourado Letreiros Slides
Tabelas Livros Textos
Folders Mapas Jogos

Origem do material: por exemplo, Plano Nacional do Livro Diddtico — PNLD; por
aquisicao do professor; producdao pelo professor; recursos da escola ou dos alunos;
adaptacdo de equipamentos ndo didaticos etc.
Frequéncia de uso de cada material.
Forma de uso dos materiais: base para as aulas, apoio, mediacdo etc.
O uso é realizado em sala ou em outro espaco.
Na escolha do recurso, o professor considera:
e 0 conteudo e o grau de desenvolvimento, interesse e necessidades dos
alunos;
e aadequacdo as habilidades que se quer desenvolver (cognitivas, afetivas ou
psicomotoras);
e asimplicidade, baixo custo e manipulagdo acessivel;
e aqualidade e a atracdo (despertam a curiosidade).
Recursos especificos para alunos com necessidades educativas especiais: com diferentes
tipos de deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacao.
Sala especifica para guarda do material.
Espacos especificos para o desenvolvimento das atividades.
Equipe multidisciplinar constituida, responsavel pela organizacao e uso dos recursos.
A partir desse levantamento, vocé deve produzir um texto contemplando a andlise.
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ATIVIDADE 6 - Entrevista com o Professor Regente

ROTEIRO PARA ENTREVISTA COM PROFESSOR REGENTE

A entrevista devera contemplar as seguintes informacdes:

abrowbdE

No

10.

11.
12.
13.

Nome completo do professor regente.

Ano em que concluiu a graduacao.

Realizou curso de especializacdo? Area do curso de especializacdo.

Tempo de magistério e locais de atuacao.

Participa de cursos de capacitacdo ou formacdo continuada? Citar os
ultimos cursos realizados.

Visdao sobre o ensino da respectiva disciplina.

Rotina de trabalho nas aulas.

Como desenvolve atividades de ensino: Utiliza videos (filmes/ desenhos),
musicas, livros didaticos, computador, internet?

Costuma desenvolver atividades voltadas para temas especificos, como
“cultura afro-brasileira e africana” e “cultura indigena”, em sala de aula?
Recebe materiais de apoio enviados pela Secretaria Estadual de Educagao
ou Secretaria Municipal de Educacdo para trabalhar os temas citados?
Relacionar os materiais.

Como trabalha os temas contemporaneos transversais nas aulas?

Possui alunos com laudos/necessidades especiais nas salas de aula?

Como faz a adaptacdo dos materiais e das avaliagdes?

A partir da entrevista realizada com o professor regente, baseada nas perguntas,
apresentadas anteriormente, vocé deverda elaborar um texto que sintetize todas as

informacoes.
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ATIVIDADE 7 - Levantamento de Materiais de Apoio Especificos para a Abordagem dos
Temas Contemporaneos Transversais (Exceto estagio lll de Educagdo Especial).

ROTEIRO PARA LEVANTAMENTO DE MATERIAIS DE APOIO ESPECIFICOS PARA A
ABORDAGEM DOS TEMAS CONTEMPORANEOS TRANSVERSAIS
(Esta atividade nao se aplica ao estagio Ill de Educag¢ao Especial)

Além dos conteldos estruturantes, conforme orientacdes dos documentos oficiais que
norteiam o ensino no pais, todo professor deve proceder a abordagem de conteudos
transversais: meio ambiente, economia, saude, cidadania e civismo, multiculturalismo e
ciéncia e tecnologia. Para isso, as escolas podem contar com a disponibilizacdo de materiais
de apoio para a abordagem desses temas, além de, em alguns casos, receber o auxilio da
atuacdo de uma equipe multidisciplinar, constituida para o gerenciamento de acdes nessa
esfera.

A andlise do levantamento desses itens devera contemplar aspectos indicados no
roteiro a seguir:

1. Materiais de apoio por tema
Tema Sim | Nao | Quant. Especificagao
Meio ambiente

Economia

Saude

Cidadania e civismo
Multiculturalismo

Ciéncia e tecnologia

2. Equipe multidisciplinar
Existe na escola? ( )Sim ( )Nao
Integrantes
Atribuicoes

P P [ R P
~ |~ [~ [~ [~ [~

Apds o levantamento das informacodes, os dados deverdo ser organizados em forma de
texto, com analise reflexiva sobre a situacdo da escola no que tange a esses aspectos.
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ATIVIDADE 8 - Analise do Processo de Implementag¢dao da BNCC na Escola (Exceto estagio I
de Educagao Especial).

ROTEIRO PARA ANALISE DO PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DA BNCC NA ESCOLA
(Esta atividade nao se aplica ao estagio Ill de Educag¢ao Especial)

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC), documento de carater normativo
homologado em sua totalidade em dezembro de 2018, tem como objetivo principal nortear
as aprendizagens essenciais a serem contempladas nas escolas. Nesse sentido, instituicdes de
ensino de todo o pais tém se debrucado sobre o documento, a fim de compreender as suas
diretrizes e pensar em estratégias de sua implementacao.

Assim, vocé devera analisar como esse processo tem ocorrido na escola, a partir de
uma entrevista a ser realizada com a coordenacao pedagdgica da escola, considerando os
seguintes aspectos:

Formacao da equipe gestora
e Como a equipe gestora tem recebido formacao para conhecer o documento?
Formacao do corpo docente

e Quais estratégias a equipe gestora tém proposto para garantir que os
professores estejam preparados para trabalhar de acordo com o que preconiza
o documento?

e Como o corpo docente tem sido envolvido para compreender a importancia da
BNCC?

e De que forma o documento tem sido discutido entre os professores? Como
acontece a conduc¢ado desse processo?

e Com qual frequéncia as formacbes para conhecimento do documento tém
ocorrido na escola?

Material didatico

e O material didatico adotado pela escola estd atualizado para atender as
diretrizes da BNCC?

e Os professores receberam formacgao sobre o material adotado e sobre como
implementa-lo?

Projeto Politico Pedagdgico (PPP)

e Como estd sendo o processo de atualizagcdo do PPP da escola a fim de alinha-lo
as diretrizes da BNCC?

e Os professores tém sido envolvidos no processo de revisdao curricular dos

componentes curriculares em que atuam, com o intuito de adequa-los as
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competéncias e habilidades apresentadas pela BNCC? De que forma?
Avaliacao
e As equipes docente e gestora pensaram em mudangas nos instrumentos
avaliativos com o intuito de adequd-los aos direcionamentos da BNCC? Se sim,

guais mudangas foram propostas?

A partir da entrevista, baseada nas perguntas, vocé devera elaborar um texto que
sintetize todas as informacdes.
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ATIVIDADE 9 - Andlise dos Instrumentos Avaliativos Utilizados pelo Professor

ROTEIRO PARA ANALISE DOS INSTRUMENTOS AVALIATIVOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR

Ao longo de sua pratica pedagdgica, um professor pode lancar mao de uma série de
estratégias para realizar a avaliacdo de seus alunos, de modo a coletar informacg&es sobre o
desempenho deles em relacdo a aprendizagem dos conteudos, bem como sobre a efetividade
de suas a¢des na conducao da disciplina.

Assim, faca uma entrevista com o professor regente, para levantamento dos
instrumentos avaliativos utilizados por ele para as séries contempladas no seu estagio, a partir
dos aspectos a seguir:

e modelo avaliativo seguido pelo professor;

e tipos de instrumentos avaliativos utilizados pelo professor (provas, trabalhos,
relatdrios, seminarios etc.);

e quantidade de instrumentos avaliativos aplicados pelo professor ao longo do
bimestre/trimestre;

e método adotado pelo professor na correcdo dos instrumentos avaliativos
(critérios, atribuicdo de notas etc.);

e processo de validacdo pela equipe pedagdgica (pedagogo, supervisor etc.) dos
instrumentos avaliativos utilizados;

e compartilhamento ou elaboracdao colaborativa de instrumentos avaliativos
utilizados pelos professores de uma mesma area na escola.

Apds a entrevista, um texto deverd ser redigido contemplando todos os itens
indicados.
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ATIVIDADE 10 - Andlise da Atuagao da Equipe Pedagégica no Acompanhamento do
Desenvolvimento da Disciplina

ROTEIRO PARA ANALISE DA ATUAGAO DA EQUIPE PEDAGOGICA NO ACOMPANHAMENTO
DO DESENVOLVIMENTO DA DISCIPLINA

No ambiente escolar, é comum a atuacdo da equipe pedagdgica (pedagogos,
supervisores etc.) no acompanhamento do professor na conducdo da sua disciplina.

Assim, faca uma coleta de informacBes a partir de conversas/entrevistas com o
professor regente ou com um representante da equipe pedagdgica (pedagogo, supervisor
etc.), para andlise de como ocorre esse acompanhamento, conforme campo de estdgio,
contemplando os aspectos a seguir:

e indicacdo dos responsaveis pelo acompanhamento do professor na conducdo da
disciplina;

e processo de recebimento e validagdao dos planejamentos do professor;

e processo de observagao de aulas, se houver;

e processo de validagdo dos instrumentos avaliativos encaminhados pelo professor;

e processo de validacdo dos registros pedagdgicos do professor;

e processo de reunides/orientacbes pedagdgicas com o professor para
fornecimento de feedback e demais encaminhamentos;

e processo de avaliagdo do alinhamento da atuagdo do professor as diretrizes
oficiais para o ensino na area;

e atuacdo da equipe pedagdgica na resolucdo de conflitos (entre professor-
professor, professor-aluno etc.).

Apds a coleta, um texto deverd ser redigido contemplando todos os itens indicados.
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ATIVIDADE 11 - Observagao e participacao em aulas

Observar as etapas/anos ofertadas na escola, de acordo com o campo de estagio e a
guantidade de aulas previstas.

Para os cursos de Artes Visuais, Ciéncias Bioldgicas, Educacdao Fisica, Geografia,
Histéria, Filosofia, Letras, Matematica e Sociologia, a observacdo deve ocorrer em 3 turmas
de diferentes séries do respectivo campo de estagio conforme quadro de estdgios vigentes,
disponivel nas paginas 3-5 deste documento.

Para o curso de Pedagogia, a observacdao deve ser realizada em todas as fases da
Educacdo Infantil, ou, em todas as turmas dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Para o curso de Educagao Especial, a observacdao deve ser realizada em 3 turmas
diferentes. com foco no apoio ao aluno com laudo/necessidades especiais. O supervisor de
campo devera ser o professor de Lingua Portuguesa, e a observacao devera ocorrer nas aulas
da respectiva disciplina.

Na observacdo das aulas, atentar-se aos seguintes aspectos:

a) Forma de abordagem do conteldo pelo professor (didatica e metodologia).

b) Postura assumida pelo professor durante as aulas. Favorece/ inibe o aprendizado
dos alunos.

c) Postura assumida pelos alunos durante as aulas.

d) Como se da a participacdo dos alunos em sala (ex.: fazem perguntas, colaboram
com seus conhecimentos, mostram-se interessados).

e) Como ocorre a interagdo entre professor e alunos (ex.: espontaneamente,
unilateralmente, respeitosamente, atentamente).

f) Como ocorre a observacdo, pelo professor, do desempenho dos alunos durante
as aulas.

g) Espaco reservado ao livro didatico nas aulas.

h) Outros materiais utilizados na aula.

i) Quantidade de alunos com laudo/necessidades especiais na turma.

j) Como ocorre a tratativa de alunos com laudo/necessidades especiais.

Apds a observacao das aulas, produza um relato reflexivo sobre as aulas observadas,
conforme especificado na atividade 10.
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ATIVIDADE 12 - Produgao de Relato

apresentado da seguinte forma:

a)

b)

c)

Identificagcdo das aulas: especificar o nome da escola, data em que ocorreram as
aulas, séries observadas.

Descricdo das aulas: descrever aspectos gerais das aulas observadas,
evidenciando: como as acdes do professor foram desenvolvidas, os recursos
utilizados, a postura dos alunos nas diferentes turmas etc.

Reflexao sobre a aula: redigir uma reflexdo critica subjetiva sobre as aulas
observadas, evidenciando aspectos ligados: a pratica docente; a aprendizagem; e
ao material didatico.

A partir dos aspectos elencados para a observacdo das aulas, o relato deve ser
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ATIVIDADE 13 - Elaboragao de Plano de Aula

Elaborar 1 (um) plano de aula para cada aula a ser ministrada em uma Unica turma,
considerando o numero de aulas previsto no plano de trabalho das paginas 5-6, conforme

modelo a seguir.

Para o curso de Pedagogia, serd elaborado 1 (um) plano para cada dia de regéncia,
conforme indicado no Plano de Trabalho.
Para o curso de Educagdo Especial, o estagidrio deverd adaptar o plano de aula do
professor regente para 1 (um) aluno com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
ou altas habilidades/superdotacdo.

O conteldo das aulas deve ser acordado previamente com o professor regente.

MODELO DE PLANO DE AULA

Plano de Aula

Identificagao

Nome do L
s Nome completo do estagiario

estagiario(a)

Curso de~ Nome curso de graduacao

graduacao

Escola Nome completo da instituigdao

Professor regente | Nome completo do professor

Disciplina Especificar disciplina

Série X2 ano

Turma X
() Educacao Infantil

Segmento/etapa () Anos Ir.1icijais do En§ino Fundamental
() Anos Finais do Ensino Fundamental
() Ensino Médio

Periodo (Turno) Matutino / Vespertino / Noturno

Objetivos

Objetivo geral

e |niciar por verbo, em um unico tépico, para indicar o resultado geral
relativo a execucdo de conteudos e procedimentos da aula.

Objetivos especificos

e |niciar por verbo, indicando resultados mais especificos, alcancaveis

pelos alunos, e ndo pelo estagidrio.
e Inserir entre trés e quatro objetivos.
e Utilizar as sugestdes de verbos a seguir.

Verbos ligados ao:

- nivel de conhecimento — associar, comparar, contrastar, definir,
descrever, diferenciar, distinguir, identificar, indicar, listar, nomear,
parafrasear, reconhecer, repetir, redefinir, revisar, mostrar, constatar,
sumariar, contar;
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- nivel de aplicagdo — calcular, demonstrar, tirar ou extrair, empregar,
estimar, dar um exemplo, ilustrar, localizar, medir, operar,
desempenhar, prescrever, registrar, montar, esbocar, solucionar,
tracar, usar;

- nivel de solugao de problemas — advogar, desafiar, escolher, compor,
concluir, construir, criar, criticar, debater, decidir, defender, derivar,
desenhar, formular, inferir, julgar, organizar, propor, ordenar ou
classificar, recomendar.

Tema da aula

e Descrever o assunto geral da aula, conforme BNCC.

(Unidade e Considerar o curriculo adotado na rede a qual a escola pertence,
tematica) articulado aos elementos do planejamento da disciplina.
Conhecimentos

prévios

(conceitos Conhecimento prévio esperado para que os alunos possam aprender
dominados os conteudos da aula.

pelos

estudantes)

Objeto(s) de e Descrever, em tdpicos, os assuntos a serem contemplados.

conhecimento(s)

*Atentar-se para a quantidade adequada de conteudos.

Competéncias
/ habilidades
mobilizadas na
aula

e Descrever, conforme documentos curriculares elaborados pela
Secretaria de Educacdo de seu Estado, definidos a partir das
orientagdes da Base Nacional Comum Curricular — BNCC, quando
aplicavel.

Metodologia

e Descrever, em tépicos, as acdes a serem executadas pelo professor
estagidrio para o alcance dos objetivos propostos, com énfase em
sua abordagem tedrica e pratica.

e Inserir, no minimo, cinco tépicos.

e Seguir exemplos como os apresentados abaixo, que retratam uma
aula baseada na abordagem da oralidade.

1) Inicialmente, os alunos ouvirdo um pequeno trecho de um texto
oral e, em grupos, deverao transcrevé-lo.

2) A partir da transcricao, serao explicadas, aos alunos, as diferencas

entre a lingua falada e a lingua escrita.

Apds a explicacdo, os alunos realizardo uma atividade pratica, em

que deverdo retextualizar, em grupos, o texto transcrito por eles

anteriormente, eliminando marcas estritamente interacionais,

hesitacdes e partes de palavras.

Na sequéncia, os alunos deverdo reestruturar o texto, introduzindo

pontuacdo e excluindo repeticdes, reduplicacdes e redundancias,

bem como deverdo reconstruir as estruturas truncadas e as

concordancias, além de reordenar o texto sintaticamente.

Ao final, cada grupo apresentard o texto reestruturado para a

turma.

3)

4)

5)
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e Descrever, em topicos, os recursos utilizados (impressos, objetos,
equipamentos etc.).
e Atencao: é obrigatdrio o uso de um recurso tecnolégico digital para

Recursos a execugdo das atividades em, pelo menos, uma das aulas a serem
didaticos ministradas. Por exemplo: para uma atividade de leitura, podem ser
mobilizados textos digitais, como videos, memes ou outros
hipertextos, além de dispositivos méveis como suportes (celulares
ou tablets).
Descrever o modo como a avaliagdo sera realizada na aula,
discriminando, em tdpicos, os itens a seguir:
Atividades
e a e Exemplos: solucdo de situacdes-problema; debate; discussao
Avaliagao

roteirizada; lista de exercicios; analise de textos/imagens; etc.
Critérios
e Exemplos: completude da proposta; quantidade de acertos;
interagao com os colegas; etc.

Referéncias

Inserir as referéncias consultadas para a prepara¢do da aula e/ou das

atividades, seguindo as normas da ABNT:

e SOBRENOME, Nome. Titulo do livro. Cidade: Editora, 0000.

e SOBRENOME, Nome. Titulo do texto. Disponivel em:
www.site.com.br. Acesso em: 7 jun. 2019.
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ATIVIDADE 14 - Apresentacao dos Planos de Aula para o Professor

ORIENTAGOES PARA APRESENTAGAO DOS PLANOS DE AULA PARA O PROFESSOR

Apds a elaboracdo dos planos de aula referentes a atividade de regéncia, vocé deverd
dirigir-se a Escola (campo de estagio) e agendar uma reunido com o professor regente,
destinada a apresentacdo do material elaborado.

Vocé deverd explicar detalhadamente ao professor regente como desenvolvera a
regéncia, solicitando a ele que verifique a pertinéncia dos planos de aula, em especial no que
diz respeito a:

e objetivos das aulas;

e conteudos elencados;

e procedimentos metodoldgicos;
e tipos de atividades;

e recursos mobilizados; e

e critérios avaliativos.

Caso o professor regente oriente fazer adequag¢des nos planos, para atender ao
planejamento anual da série/ano, as altera¢Ges necessarias deverdo ser efetuadas.

No relatério final do estagio, deverao constar os planos de aula atualizados, com todas
as alteragdes sugeridas pelo professor.

Na sequéncia, vocé deverd elaborar um texto, com o relato do encontro com o
professor, evidenciando como se deu o processo de apresentacdo dos planos de aula, além da
sintese dos comentarios feitos por ele.
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ATIVIDADE 15 - Regéncia

A regéncia deve ser realizada em uma UNICA TURMA, conforme campo de estagio,
considerando o nimero de aulas previsto no plano de trabalho das paginas 5-6.

Para o curso de Educagao Especial, durante a aula do professor regente, o estagiario devera
atender o aluno na realizacao da atividade prevista no plano de aula adaptado.
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ATIVIDADE 16 - Relato da Regéncia

MODELO DE RELATO DE REGENCIA

O relato deve ser apresentado de acordo com a estrutura abaixo:

Relato de Regéncia

Identificagcdao
daaula

Escola

Nome completo da instituicao

Professor regente

00/00/0000

Disciplina

Matutino, vespertino

Série

X2ano—-A

Turma

00

Segmento/etapa

Inserir o conteudo

Periodo (Turno)

Nome completo do professor

Data da aula

Data de realizacdo da aula

Descricao
da aula

Descreva aspectos gerais da aula ministrada, detalhando o
tema e assuntos contemplados, o modo como as suas ag¢des
foram desenvolvidas, os recursos utilizados, a quantidade de
alunos e a postura dos alunos.

Reflexao
sobre a aula

Redija uma reflexao critica subjetiva sobre a aula ministrada,
conforme questdes norteadoras, a seguir:

1. Atingi os objetivos a que me propus no inicio das aulas?
2. A metodologia prevista no plano de aula permitiu o
desenvolvimento do tema de forma satisfatdria? Por

qué?

3. Meus conhecimentos sobre o conteudo aplicado foram

suficientes?

4. Utilizei recursos adequados e suficientes para minha

aula?

5. Conseguifazer uso de tecnologias?

6. Os alunos conseguiram compreender minhas
explicacBes (adequacao de vocabulario)?

7. Meu tom de voz, pronuncia e linguagem foram
adequados a turma?

8. Conseguiinteragir com a turma?

9. Consegui controlar a disciplina e resolver questdes que
surgiram durante a aula? O professor regente




10.

11.
12.
13.

14.
15.

(supervisor de campo) interviu com o objetivo de
auxilia-lo?

Como se deu a fixacdo do conteudo? Os exercicios
foram suficientes e adequados?

Minha aula teve uma sequéncia logica?

Quais foram minhas dificuldades nas aulas?

O que eu poderia fazer para minimizar tais
dificuldades?

Os alunos tinham conhecimento prévio sobre o tema?
Os alunos demonstraram interesse pelo tema? Como
ocorreu a participacao dos alunos nas aulas?

Importante: Lembre-se de que vocé nao deve apresentar topicos, como se estivesse
respondendo a um questiondrio, e sim um texto Unico que explore essas informagdes.
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ATIVIDADE 17 - Produgao do Relatdrio de estagio

Para a montagem final do relatdrio de estagio, vocé deverd fazer o download do
Modelo no AVA e reunir todo o material elaborado no desenvolvimento das diferentes
atividades descritas no Plano de Trabalho.

2.1 Elementos pré-textuais

Insercdo de elementos de apresentac¢do/identificacdo do estudante e do estagio
cursado no semestre, conforme Modelo disponibilizado no AVA:

* capa;
e folha de rosto;
*  sumario.
2.2 Elementos textuais
Insercdo de elementos comprobatdrios da execucdo do estagio, com detalhamento
das atividades realizadas, conforme descritas no Plano de Trabalho, seguindo o Modelo
disponibilizado no AVA:
* Introducdo: insercdo de texto com a contextualiza¢do sobre o estdgio realizado.
e Desenvolvimento: inser¢dao, em sequéncia, de todos os materiais elaborados nas
atividades, conforme Modelo disponibilizado no AVA e orienta¢des descritas no
Plano de Trabalho.
e Consideragodes finais: insercdo de reflexdes decorrentes da realizacdo do estagio.
e Termo de validagao do relatério: insercdo do arquivo digitalizado.
Atencao:
e Verifique o Plano de Trabalho especifico do estagio que vocé esta cursando no semestre.

2.3 Elementos pds-textuais

Insercdo de elementos complementares para fechamento do relatério, conforme
Modelo disponibilizado no AVA:

e referéncias;

*  anexos;
e apéndices.
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ATIVIDADE 18 - Termo de validagdo do relatério

Para validacdo do relatdrio, vocé devera obter a assinatura do supervisor de campo,

conforme modelo no quadro a seguir.

Eu, [Inserir nome do Académico], RA [Inserir RA do Académico], matriculado no
[Inserir o semestre] semestre do Curso de [Inserir nome do curso] da modalidade a Distancia
da [Inserir nome da Universidade], realizei as atividades de estagio [Inserir nome do Estagio]
na escola [Inserir nome da escola], cumprindo as atividades e a carga horaria previstas no

respectivo Plano de Trabalho.

Assinatura do(a) Estagiario(a) Assinatura Supervisor de Campo

ApOds obter as respectivas assinaturas, vocé devera digitalizar o termo e inserir no

relatorio final.
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4. CAMPO DE ESTAGIO: GESTAO

No quadro a seguir, ha a descri¢cdo do Plano de Trabalho a ser realizado pelo estudante,
conforme carga horaria total do respectivo estagio especificado nos quadros das paginas 3 a
5.

Plano de Trabalho 100 h
Atividade 1: Interagdo com o orientador de estagio. 4h
*Atividade 2: Visita a escola, com a carta de apresentacdo. 2h
Atividade 3: Leitura obrigatéria e producdo de texto. 4h
*Atividade 4: Analise do Regimento Escolar com destaque para as atribui¢es do 12 h
Corpo Diretivo e elaboracgdo de texto referente a analise.
*Atividade 5: Entrevistas com a Equipe diretiva e Equipe Pedagdgica e elaboracdo de 12 h
texto referente as entrevistas.
*Atividade 6: Observacdo da organizagdo e supervisdo da escola e elaboracdo de 14 h

texto
*Atividade 7: Observacdo de reunido pedagdgica e/ou administrativa. 4h
Atividade 8: Elaboracdo de ata do que foi discutido na reunido e quais foram os

. 2h
encaminhamentos.
*Atividade 9: Observacdo da rotina da Equipe Pedagdgica e elaboragdo de texto. 6h
Atividade 10: Elaboracdo de plano de acdo. 18 h
*Atividade 11: Apresentacdo do plano de acdo a Direcdo da escola Elaboracdo de 6h
relato.
Atividade 12: Producdo do Relatério do Estagio. 14 h
*Atividade 13: Validacdo do Relatério do Estagio. 2h

*Atividades que devem ser realizadas obrigatoriamente em campo.
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4.1 ORIENTAGOES PARA AS ATIVIDADES

A seguir, sdo apresentadas as orientacOes das atividades previstas para os estdgios de Gestao.

Confirme seu campo de estdgio nas pdginas 3-5, de acordo com seu curso e semestre.

Atente-se a carga horaria total do seu estdgio, conforme Plano de Trabalho apresentado na
pagina 48, para identificar as atividades e sua respectiva carga horaria.

Todas as atividades previstas no plano de estagio devem ser descritas na ficha de
acompanhamento, com a respectiva carga hordria e o dia de realizagdo.

Atencao: o estagio de gestdo nao requer ficha de avaliacdo por se tratar de um campo em que
nado ocorre a regéncia.
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ATIVIDADE 1 - Interagao com orientador do estagio.

No desenvolvimento do estagio supervisionado obrigatério, vocé tera o acompanhamento
online de um orientador de estagio da area do seu curso, por meio de recursos de tecnologia,
como lives, mensagens no AVA, e-mails.

No relatdrio final, vocé deverd inserir o questionario, a seguir, sobre o tipo de orientacdo
recebida no estdgio.

Interagao com o orientador
Sim Nao

Atividade

Entendimento das orientagdes disponiveis no AVA (videos,
manual).

Preenchimento da edi¢do do estagio.

Preenchimento da carta de apresentacao.

Entendimento das atividades do plano de trabalho.

Duvidas sobre as leituras obrigatérias.

Duvidas sobre campo de estagio.

Duvidas sobre o perfil de supervisor de campo

Duvidas sobre inicio das atividades na escola.

Finalizacdo dos documentos pedagdgicos do estégio.
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ATIVIDADE 2 - Visita a Escola com a Carta de Apresentagao

MODELO DE CARTA DE APRESENTAGCAO

[Inserir logo da Universidade]

CARTA DE APRESENTAGAO

, /]

Nome da cidade dia més ano

Sr(a). Diretor(a): [Inserir nome do Diretor]
Da Escola: [Inserir nome da escola]

Encaminhamos o pedido de autorizagdo para que o(a) académico(a) [Inserir nome do
Académico], que esta cursando o [Inserir o semestre do aluno] semestre do Curso de [Inserir
nome do curso] da modalidade a Distancia da [Inserir nome da Universidade], possa realizar
atividades de estagio [Inserir nome do Estagio] na escola sob sua dire¢ado.

As atividades terdo como objetivo coletar e analisar informacdes sobre a organizacao
da escola e do ensino, sendo necessario que o(a) académico(a) tenha acesso a alguns
documentos pedagdgicos e/ou as aulas.

As visitas a escola estdo previstas para os meses de [Inserir més de inicio] a [Inserir més
de término] do ano de [Inserir o ano], totalizando [Inserir a carga horaria total do Estagio]
horas.

Por ser fundamental a realizacdo dessas atividades a formacdo dos académicos,
contamos com sua atencdo no sentido de autorizar e propiciar os encaminhamentos e as
informacgdes necessarias.

Sem mais no momento, antecipadamente agradeco.

Cordialmente,

[Inserir nome do responsavel do Polo de Apoio Presencial]

Assinatura do responsavel do Polo de Apoio Presencial
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ATIVIDADE 3 - Leitura Obrigatodria

ORIENTAGOES PARA A ATIVIDADE DE LEITURA

Os textos indicados para leitura estao disponiveis no AVA do respectivo estagio, na
pasta “Leitura”.

A pasta “Textos Estagios” esta compactada, sendo necessdrio baixa-la e descompactar.

Ao acessar a pasta, identifique o seu curso. Em seguida, localize seu estagio e clique
na respectiva pasta para visualizar o texto.

Apds a leitura do material indicado, vocé deve produzir um texto dissertativo-

argumentativo, contendo de 1,5 a 2 pdginas, analisando as principais ideias apontadas pelos
autores e os aspectos a serem destacados no segmento no qual vocé realiza o estagio.
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ATIVIDADE 4 - Andlise do Regimento Escolar

ROTEIRO PARA ANALISE DO REGIMENTO ESCOLAR

Utilize o roteiro abaixo para a andlise do Regimento Escolar.

Se a escola ndo tiver o documento, realize em forma de entrevista com o pedagogo ou
o diretor da escola. Essa substituicdo pode ser feita somente nas escolas que, de fato, nao
possuem o Regimento Escolar.

o

Onde a escola se situa, sua missdao, suas finalidades educativas, perfil da
comunidade, a caracteristica de seus alunos e a identidade do aluno que quer
formar.

Organizacgao da escola - horarios, turnos, nimero de alunos, distribuicao de séries
e turmas.

Formas de tratamento e acdes para problemas disciplinares, normas de
convivéncia, tratamento a ser dispensado aos pais, etc.

Organizagao administrativa, detalhar quais as fung¢des da direcdo, gestdo
pedagdgica e do Conselho Escolar.

Plano, proposta ou forma de avaliagao da instituicao.

Plano de a¢do da escola: metas, agdes a serem alcangadas.

Maneira como o Diretor promove a participacao da comunidade na gestao da
escola.

Vocé devera produzir um texto com base na analise do regimento escolar.
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ATIVIDADE 5 - Entrevistas com Equipe Diretiva

ORIENTAGOES PARA ENTREVISTAS COM DIRETOR E UM MEMBRO DA EQUIPE PEDAGOGICA

Vocé devera realizar duas entrevistas, uma com o Diretor ou Diretor Auxiliar (Vice) e
uma com um membro da equipe pedagdgica. Para cada entrevista realizada, vocé devera
produzir um texto/relato, contemplando as seguintes informacdes:

ok wWwNE

% ~

10.

11.
12.

13.
14.
15.

Nome completo do entrevistado.

Curso de graduacdo e ano de conclusao.

Tem curso de especializagdao? Nome do curso de especializagao.

Tempo de experiéncia escolar.

Tempo de experiéncia na fungao.

Participa de cursos de capacitacdo ou formacgdo continuada? Citar os ultimos
cursos realizados.

Qual sua percepg¢ao sobre o ambiente escolar em que trabalha?

Como é a rotina de trabalho na escola no seu ambito de atuagao?

Como foi elaborado o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola? Foi em agdo
conjunta?

A escola desenvolve projetos, junto aos professores, para avango na
aprendizagem dos alunos?

Como sao organizados e como funcionam os conselhos de classe?

A escola preocupa-se com a gestdao democratica e com a participa¢dao da
comunidade?

Ha a participacdo dos pais no ambiente escolar? De que maneira?

Ha na escola um Conselho Escolar?

Se sim, como é composto? Como é a atuacdo do Conselho Escolar? Com que
frequéncia se reune?

O aluno deverd produzir dois textos com base nas entrevistas.
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ATIVIDADE 6 - Observagao da Organizac¢ao e Supervisao da Escola

ROTEIRO PARA OBSERVAGCAO DA ORGANIZAGAO E SUPERVISAO DA ESCOLA

Utilize o roteiro abaixo para andlise da Organizacdo e Supervisdo da Escola,
contemplando os itens indicados.

Dados gerais

N

o

Hordrios de Funcionamento da Escola.

Numero de alunos matriculados na escola.

Numero de turmas e séries em cada periodo (matutino, vespertino e noturno) e
numero médio de alunos por turma/série.

Numero de funcionarios administrativos e de servigos gerais (limpeza, merenda e
manutencao).

Numero de professores por disciplina que leciona em cada periodo.

Numero de pedagogos em cada periodo.

Organizagao da equipe diretiva, se possui diretores auxiliares ou apenas dire¢ao
geral, e os periodos atendidos.

Organizacgao da secretaria

Quantidade de funcionarios que atuam na secretaria da escola.

Divisdo de tarefas — como esta organizado o trabalho na secretaria (langcamento
de notas e frequéncia; documentacao escolar; histdricos escolares etc.)
Atendimento ao publico — horario de funcionamento da secretaria, média de
atendimentos didrios e periodos de maior demanda de atendimento.

Sistema utilizado na escola (tecnologia informatizada para lancamento dos
registros escolares).

Organizacdo do arquivo morto — prazo de arquivamento de documentacdo
escolar; local de arquivamento. Didametro aproximado e disposicdo da
documentacdo — estantes, caixas, pastas).

Dados sobre o/a secretario/a geral: tempo de atuacdo na escola; como assumiu a
funcdo; principais atividades que desenvolve na escola.

Papel da secretaria no funcionamento da escola.

Organizagdo dos servigos de limpeza e manutengao

Quantidade de funcionarios responsaveis pela limpeza e manutencdo da escola.
Divisdo das tarefas — apresentar a organiza¢ao do trabalho, como as tarefas sdo
distribuidas a cada funciondrio (nimero de salas, patios, laboratoérios).

Rotina dos funcionarios com os servicos de limpeza didria e eventual, e a
manutenc¢do dos espagos.

52



Organizac¢ao da alimentacdo escolar

1. Informar se a escola possui cozinha e refeitério e se oferece merenda para os

alunos.

Numero de funciondrios responsaveis pela producdo da merenda escolar.

Organizacdo das tarefas na producao da merenda escolar.

Origem dos géneros alimenticios recebidos para producdao da merenda escolar.

Verificar se, além dos alimentos recebidos, a escola recebe recursos financeiros

para comprar alimentos pereciveis.

6. Informar como é organizado o carddpio da alimentagdo escolar (Existe
acompanhamento nutricional? Quem determina o que deve ser servido aos
alunos?).

7. Rotina diaria da alimentacdo escolar (horario da merenda, média de alunos que
consomem o alimento oferecido, recursos materiais — copos, pratos, talheres).

e wN

Organizagdo dos recursos e agoes pedagogicas

1. Materiais pedagdgicos disponiveis na escola (livros didaticos, videos, CDs, acervo
bibliografico, periddicos, materiais esportivos).

2. Verificar como os recursos pedagdgicos disponiveis na escola sdo utilizados pelos
professores e alunos (solicite apoio do supervisor / orientador ou pedagogo para
esta atividade).

3. Como acontece o acompanhamento das atividades pedagdgicas pelo supervisor /
orientador ou pedagogo da escola (solicite apoio do supervisor / orientador ou
pedagogo para esta atividade).

4. Verificar se existe uma rotina de acompanhamento pedagdgico dos professores
por parte do supervisor / orientador ou pedagogo da escola, com que frequéncia
e como acontece esta atividade.

5. Verificar se existe uma rotina de acompanhamento pedagdgico do aluno e como
acontece (baixa frequéncia; notas baixas; dificuldades de aprendizagem;
indisciplina etc.)

6. Verificar como acontece o acompanhamento das atividades pedagdgicas pela
equipe diretiva — como o diretor acompanha as ac6es do supervisor / orientador
ou pedagogo, e também a atuacdo dos docentes (solicite apoio ao diretor da
escola para realizacdo desta atividade).

7. Atuacdo do diretor da escola nas a¢bes pedagodgicas e supervisdo do trabalho da
equipe pedagdgica e dos docentes.

Ao final da andlise, vocé devera organizar um texto sobre a realidade observada,
elencando todos os pontos apresentados acima.
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ATIVIDADE 7 - Observagao de Reunidao Pedagdgica ou Administrativa

ROTEIRO PARA OBSERVAGAO DE REUNIAO PEDAGOGICA OU ADMINISTRATIVA

Vocé devera participar de uma (01) reunido, podendo ser de: conselho de classe,
planejamento escolar, reunidao pedagdgica, formacdo pedagdgica ou reunido do Conselho
Escolar, no caso de estdgios de Gestao.

Caso ndo haja reunido no periodo de estdgio, vocé poderad realizar entrevista com a
equipe pedagdégica ou administrativa sobre um dos tipos de reunido elencados acima,
contemplando os tdpicos a seguir.

E preciso abordar os seguintes tépicos:

Qual o tipo de reunido analisada?

Quem sdo os membros que fazem parte da reunido?

Quais os assuntos discutidos?

Quais os objetivos da reunido?

Quem conduz as discussdes?

Quais estratégias sdo usadas para tentar resolver as situa¢des?

Ao final, vocé produzird uma ata, contemplando os itens elencados acima, conforme
modelo disponivel na atividade 7.
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ATIVIDADE 8 - Elaboragao de Ata de Reuniao Escolar

MODELO DE ATA DA REUNIAO ESCOLAR

Os estudantes dos Estagios de Gestdo deverdo produzir uma ata de uma reunido
pedagdgica ou administrativa.
A ata deve apresentar a seguinte estrutura:

e  Titulo: nome da reunido.

o Data, hordrio e local: escritos por extenso, acrescenta-se no comeco do texto, a
data, a hora e o lugar em que a reunido ocorreu.

e Participantes: os principais envolvidos.

o Finalidade: objetivos da reunido, que configuram a pauta.

e Presidéncia: indica quem conduz a reunido.

o Discussao: representa o corpo do texto, ou seja, sao mencionados os temas que
foram abordados, questdes levantadas por cada envolvido.

e Conclusdao: apontamento das ag¢bes a serem desenvolvidas: decisdes e
encaminhamentos.

e Encerramento: texto padrdao com identificacdo do responsavel pela redacdo da
ata.

Veja, abaixo, um modelo de ata:

ATA DA REUNIAO PEDAGOGICA

Aos sete dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, as dezesseis horas,
reuniram nas dependéncias do Colégio Monteiro Lobato a diretora, professora Simaria Santos,
a equipe pedagdgica da escola, professoras Idelma Pereira, Lilian Rossato e Renata Silveira, e
também os professores Igor Barbosa, Tatiana Malta, Fabiane Figueiredo, Tiago Bittencourt e
Raymundo Pedroso, para discutir as atividades a serem realizadas na semana cultural. A
reunido foi conduzida pela diretora, professora Simaria, que iniciou contextualizando a
necessidade de planejar atividades com antecedéncia e solicitou aos professores que
apresentassem sugestoes. Cada professor apresentou uma ideia de organizacdo das
atividades e foram elencadas as opgdes para votacdo. Apds consenso geral, decidiu-se que a
semana cultural acontecerd em outubro, com atividades culturais, feira de ciéncia, mostra de
artes e atividades desportivas. Para isso, cada professor sera responsavel por uma turma e
pelo desenvolvimento de sua atividade, com inscri¢cdo prévia com a pedagoga da escola. Nada
mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, e eu, Fabiane Figueiredo, lavro a presente ata.
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ATIVIDADE 9 - Observac¢ao da Rotina da Equipe Pedagégica

ORIENTAGOES PARA OBSERVACAO DA ROTINA DA EQUIPE PEDAGOGICA

Para realizacdo desta atividade, vocé deverda verificar a rotina didria do
orientador/supervisor ou pedagogo da escola.

Defina um dia e ja avise previamente o profissional, informando que ira acompanha-lo
durante o periodo escolar para observar suas acdes na escola.

Nesse dia, observe a atuacdo desse profissional:

e atendimento aos alunos;
e atendimento aos docentes;
e atendimento aos pais e a comunidade.

Atente-se para as situagGes cotidianas e as a¢Ges tomadas pelo supervisor/orientador
ou pedagogo.

Apds a observacgao, faca um relato apresentando a rotina didria do profissional e sua
impressao sobre os fatos observados.
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ATIVIDADE 10 - Elaborag¢ao de Plano de A¢ao

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO

Vocé deverd consultar o Diretor ou Diretor Auxiliar (Vice) sobre os projetos da escola
e, apos sua experiéncia/convivéncia no ambiente escolar, elaborar um plano de agdo com base
nas necessidades da instituigao.

O plano de acdo precisa considerar a funcdo de gestor educacional, por isso vocé
deverd, nesse Plano, elaborar praticas que possam auxiliar o trabalho do Diretor ou Diretor
Auxiliar (Vice), como, por exemplo, um projeto que promova mais participacdo da
comunidade na escola; estratégias para incentivar e apoiar a implanta¢ao de projetos e acdes
inovadoras; para reformular, de maneira dinamica e pontual, o projeto politico pedagdgico
mobilizando toda a comunidade escolar; estratégias para diminuicdo da evasao escolar.

Vocé devera preparar o plano de a¢do conforme modelo a seguir.

1.

Tema
Neste tépico, apresentar o tema escolhido e a sua relagdo com a escola.

Dados de identificagao
Nome da Escola:
Diretor(a):

Numero de alunos:

Realidade social e educacional da comunidade escolar

Apresentar um breve contexto socioeducacional da comunidade escolar, os
principais aspectos observados na comunidade atendida e os profissionais que
atuam na escola.

Descrigao da situacao-problema
Pontuar o motivo da sua escolha pelo tema, relatando a situagao-problema
encontrada na escola em que realizou o estagio.

Objetivos do plano de agdo

Nos objetivos, vocé ird expor a sua intencdo ao propor este projeto de
intervencdo, ou seja, o que se pretende alcangar para resolver/superar a situagdo-
problema identificada. Assim, para indicar de forma adequada seus objetivos, é
importante saber escolher os verbos. Seguem algumas sugestdes:

Analisar, aplicar, avaliar, conscientizar, compreender, conhecer, identificar,
interpretar, demonstrar, desenvolver, argumentar, caracterizar, classificar,
coletar, comparar, construir, descrever, destacar, determinar, discutir,
estabelecer, identificar, participar, planejar, produzir, preparar, redigir, relatar,
sintetizar, transformar, etc.

Abordagem tedrico-metodoladgica
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Fundamentar a abordagem tedrico-metodoldgica utilizada, referenciando os
autores ou teorias que subsidiaram seu Plano de Acdo.

7. Sintese dos procedimentos
Neste item, vocé deve apresentar as acdes a serem realizadas para atingir os
objetivos propostos.

8. Recursos
Citar os recursos necessarios para colocar em pratica o plano apresentado.

9. Consideragodes finais
Descrever as contribuices do seu plano de acdo para a comunidade escolar.

Este plano devera ser apresentado formalmente para a equipe diretiva da escola em
uma reuniao.

Apds as consideragdes da equipe diretiva da escola, o projeto deve ser revisto e
inserido no relatédrio final do estagio, conforme Modelo, disponivel no AVA.
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ATIVIDADE 11 - Apresentagao do Plano de Agao a Dire¢ao da Escola

ORIENTACOES PARA APRESENTACAO DO PLANO DE ACAO A DIRECAO DA ESCOLA

Ap0s a elaboracdo do plano de agdo, vocé devera dirigir-se a Escola (campo de estagio)
e agendar uma reunido com o Diretor (ou um representante da equipe diretiva), destinada a
apresentacao do material elaborado.

Vocé devera explicar detalhadamente como o plano estd estruturado, solicitando a ele
que verifique a pertinéncia da proposta, em especial no que diz respeito:

e asituacdo-problema identificada;
e a0s objetivos do projeto; e
e aos procedimentos metodoldgicos.

Caso o Diretor (ou seu representante) oriente fazer adequagdes no plano, para atender
a realidade da comunidade escolar, as alteracdes deverao ser efetuadas.

No relatério final do estagio, devera constar o plano de agao atualizado, com todas as
alteragdes sugeridas pelo Diretor.

Na sequéncia, vocé devera elaborar um texto, com o relato do encontro com o Diretor,
evidenciando como se deu o processo de apresentacao do plano de acao, além da sintese dos
comentarios feitos por ele.
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ATIVIDADE 12 - Produgao do Relatdrio de Estagio

Para a montagem final do relatdrio de estagio, vocé deverd fazer o download do
Modelo no AVA e reunir todo o material elaborado no desenvolvimento das diferentes
atividades descritas no Plano de Trabalho.

2.1 Elementos pré-textuais

Insercdo de elementos de apresentacdo/identificacdo do estudante e do estagio
cursado no semestre, conforme Modelo disponibilizado no AVA:

* capa;
e folha de rosto;
*  sumario.
2.2 Elementos textuais
Insercdo de elementos comprobatdrios da execucdo do estagio, com detalhamento
das atividades realizadas, conforme descritas no Plano de Trabalho, seguindo o Modelo
disponibilizado no AVA:
* Introducdo: insercdo de texto com a contextualiza¢do sobre o estdgio realizado.
e Desenvolvimento: inser¢dao, em sequéncia, de todos os materiais elaborados nas
atividades, conforme Modelo disponibilizado no AVA e orienta¢des descritas no
Plano de Trabalho.
e Consideragodes finais: insercdo de reflexdes decorrentes da realizacdo do estagio.
e Termo de validagdo do relatério: insercdo do arquivo digitalizado.
Atencao:
e Verifique o Plano de Trabalho especifico do estagio que vocé esta cursando no semestre.

2.3 Elementos pds-textuais

Insercdo de elementos complementares para fechamento do relatdrio, conforme
Modelo disponibilizado no AVA:

e referéncias;

*  anexos;
e apéndices.

60



ATIVIDADE 13 - Termo de validagdo do relatério

Para validacdo do relatdrio, vocé deverd obter a assinatura do supervisor de campo,
conforme modelo no quadro a seguir.

Eu, [Inserir nome do Académico], RA [Inserir RA do Académico], matriculado no
[Inserir o semestre] semestre do Curso de [Inserir nome do curso] da modalidade a Distancia
da [Inserirnome da Universidade], realizei as atividades de estagio [Inserir nome do Estagio]
na escola [Inserir nome da escola], cumprindo as atividades e a carga horaria previstas no

respectivo Plano de Trabalho.

Assinatura do(a) Estagiario(a) Assinatura Supervisor de Campo

Apds obter as respectivas assinaturas, vocé devera digitalizar o termo e inserir no

relatorio final.
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ANEXO 1 (MATERIAL COMPLEMENTAR PARA O ESTAGIO DE ESPANHOL)

ORIENTAGOES ADICIONAIS PARA O ESTAGIO DE ESPANHOL

Tendo em vista que a Lingua Espanhola enfrenta o desafio de ndo estar presente na
grade curricular de muitas escolas de ensino regular, consideramos a seguinte possibilidade

exclusivamente para a atividade de regéncia:

Opgao 1: Caso ndo tenha Lingua Espanhola na escola, o (a) aluno (a) podera realizar o estagio
tendo como supervisor de campo um professor de outra lingua estrangeira, no entanto, o (a)
estagidrio (a) deverd preparar encontros e ministra-los em formato de oficina de Lingua
Espanhola. A oficina caracteriza-se como uma metodologia utilizada para se trabalhar um
conteudo de forma concentrada e com cunho mais pratico. Neste caso, a realizacdo das aulas
em formato de encontros, compondo uma oficina deverd ocorrer em alinhamento com a escola

concedente, em horario por ela estabelecido, com participacdo opcional dos alunos.

Opgdo 2: Na impossibilidade de realizar a oficina com alunos da escola, o académico pode
oferecer a oficina aos professores e funcionarios da escola, tendo como supervisor o professor
de lingua estrangeira, conforme alinhamento com a escola concedente, em horario por ela

estabelecido.

Opgao 3: Caso ndo haja aceite da oficina por parte da escola, devidamente comprovado, o
estagio podera ser realizado em centro ou institutos de idiomas, Kumon, entre outros, além de
curso preparatorio para vestibulares e ENEM (cursinho), publicos ou privados, que oferte lingua

espanhola.

OrientagGes para o planejamento da oficina (aulas):

A oficinas deverdo ser planejadas e executadas em encontros que totalizem as horas de
regéncia. Todas as demais atividades previstas no plano de trabalho devem ser realizadas pelo

estudante. E importante ressaltar que por se tratar da modalidade “Oficina”, os estudantes
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deverdo propor, durante sua pratica, momentos de ensino embasados nas metodologias ativas

que instigue a participacdo, o interesse e a autonomia do publico-alvo, de modo que os

conteudos possam ser relacionados com o cotidiano ou com as necessidades dos participantes.

Os elementos que compdem o planejamento de uma oficina devem estar articulados

entre si e diretamente associados ao objetivo da oficina. Basicamente, o planejamento passa

por trés etapas: organizagdo, realizagdo e avaliagdo. Nesse sentido, os estudantes devem se

fazer algumas perguntas essenciais na hora de montar uma oficina:

1.

A

Qual tema serd trabalhado e por qué?

Qual objetivo que se pretende alcangar?

Quais as caracteristicas do publico-alvo?

Como alcangar os objetivos dentro do contexto em que se dara essa oficina?

Quantas encontros serdo necessarios para o desenvolvimento das atividades elaboradas?

Apos refletir sobre as perguntas acima, é importante que os estudantes desenvolvam

o planejamento da oficina (utilize o modelo a seguir):
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PLANEJAMENTO DA OFICINA

Identificacdo

Nome da oficina:

Ministrante:
Cronograma Tempo e quantidade de encontros que serdo ministrados.
Data de inicio e fim da oficina.
Publico-Alvo Descricdo dos participantes (alunos dos 62 e 72 anos,

profissionais da administracdo escolar, funcionarios da escola,
professores, entre outros).

Local de realizacdo

Informar a instituicdo em que se realizara a Oficina.

Objetivos Geral: (1 objetivo)
Especifico: (até 3 objetivos)
Metodologia Descrever as acdes metodoldgicas empregadas nos encontros
durante as oficinas. As agcdes podem ser descritas por encontro.
ENCONTRO 1:
1. XXXX
2. XXXX
ENCONTRO 2:
1. XXXX
2. XXXX
Recursos Descreva os recursos utilizados. Por exemplo: livro, projetos,
links de sites, material impresso etc.
Conteudos Elencar os conteudos a fim de atingir os objetivos propostos.
Avaliacdo Descrever como os estudantes serdo avaliados e instrumentos

avaliativos.

Conhecer o que os participantes acharam da oficina referente
aos aspectos: metodologia, tempo, recursos, conteldo e
aprendizagens.

Bibliografia basica

Elencar a bibliografia basica que se pretende utilizar para
preparacdo da oficina.
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